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IV. Programas Operativos Anuales.- En este anexo se visualizan las principales actividades,
procesos y proyectos que realizaran los ejecutores de gasto, con sus respectivos indicadores de
gestion que permitiran su adecuado seguimiento.

V. Anexo de Matrices de Indicadores de Resultados.- En este anexo se organizan los objetivos,
indicadores y metas de cada Programa Presupuestario y se identifica de que manera contribuye
a un objetivo superior. Asimismo, permite visualizar su objetivo principal o propdsito, sus
entregables, ya sea en forma de bienes y servicios, y otros, y las actividades se realizan para la
elaboracién de los mismos, brindando con esto herramientas que permitan su seguimiento,
monitoreo y evaluacion.

ARTICULO 3.- Para efectos de este Decreto, se entendera por:

L Adecuaciones presupuestarias: Las modificaciones a las estructuras funcional
programatica, administrativa, y econdmica, a los calendarios de presupuesto y las
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos de los ejecutores del gasto que
permitan un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas presupuestarios a
cargo de los mismos;

II.  ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de
liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior;

III.  Aportaciones Federales: Recursos transferidos al estado y sus municipios. a través de los
fondos a que se refiere el Capitulo V de la Ley de Coordinacién Fiscal;

Iv. Asignaciones: Ministracion de los recursos publicos aprobados<por_el Congreso del
Estado y que realiza el Ejecutivo Estatal a través de la Secretaria a los ejecutores del
gasto;

V. Ahorro presupuestario: Los remanentes de recursos, del presupuesto una vez que se
hayan cumplido las metas establecidas;

VI. Balance Presupuestario: La diferencia entre los ingresos totales incluidos en la Ley de
Ingresos y Presupuesto de Ingresos y los gastos totales, considerados en el Presupuesto de
Egresos, con excepcién de la amortizaciéon de deuda;

VIIL Balance Presupuestario Sostenible: Aquel“balance presupuestario que al final del
¢jercicio fiscal y bajo el momento contable. devengado,.sea mayor o igual a cero;

VHL Contraloria: A la Secretaria de la Contraloria General del Gobierno del Estado;

X Corto plazo: Periodo conyvencional generalmente hasta de un afio, en el que los
Programas Operativos determinan y orientan €n forma detallada las decisiones y el
manejo de los recursos, para la realizacion de acciones concretas;

X. Clasificaciéon econémica o por.tipo de gasto: Relaciona las transacciones publicas que
generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econémica presentandolos en
Corriente; de Capital; Amortizaciéon de la deuda y disminucién de pasivos; Pensiones y
Jubilaciones; y Participaciones.;

XI. Clasificaciéon funcional: La que agrupa los gastos segtn los propdsitos u objetivos
socioeconémicos que persiguen los diferentes entes publicos, identificando el presupuesto
destinado a funciones de gobierno, desarrollo social, desarrollo econémico y otras no
clasificadas en funciones anteriores permitiendo determinar los objetivos generales de las
politicas ptblicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzar éstos.;

XII. Clasificacién programatica: Tiene como finalidad establecer la clasificacion de los
programas presupuestarios de los entes publicos, que permitird organizar, en forma
representativa 'y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas
Presupuestarios;

XIII.  Dependencias: Las Secretarias del Gobierno del Estado, conforme a lo dispuesto en el
Articulo 22 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora;

XIV. Deuda pibiica: Cualquier Financiamiento contratado por los Entes Publicos;
XV. Disponibilidades: Los recursos provenientes de los ingresos que durante los ejercicios
fiscales anteriores no fueron pagados ni devengados para algin rubro del gasto

presupuestado, excluyendo a las Transferencias federales etiquetadas;

XVI. Eficacia: Capacidad de lograr objetivos y metas programados con los recursos asignados
en el tiempo preestablecido;
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XVII.  Eficiencia: Cumplimiento de los objetivos y metas programados con el minimo de
recursos asignados en el menor tiempo posible, logrando la 6ptima utilizacién de los
mismos;

XVII. E ias presupuestales: Los remanentes de recursos no devengados del presupuesto;
XIX. Ejecutivo: Al titular del Poder Ejecutivo;

XX. Ejecutores de gasto: Los Poderes Legislativo y Judicial, los entes auténomos a los que se
asignen recursos del Presupuesto de Egresos, asi como las dependencias y entidades, que
realizan las erogaciones con cargo al Presupuesto de Egresos;

XXI.  Ejercicio: El ejercicio fiscal 2022;

XXII. Entidades: A los organismos descentralizados, empresas de participacién estatal
mayoritaria, sociedades y asociaciones civiles asimiladas a dichas empresas, fideicomisos
publicos en los que el fideicomitente sea la Secretaria de Hacienda, que de conformidad
con la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora sean consideradas dentro
de la Administracién Publica Paraestatal;

XXIII.  Evaluacién: El andlisis sistemético y objetivo de los programas presupuestarios y demas
intervenciones publicas, que tiene como finalidad determinar y valorar la pertinencia y el
logro de sus objetivos y metas, asi como su eficiencia, eficacia, calidady, resultados,
impacto y sostenibilidad;

XXIV. Gasto de capital: Erogaciones de bienes, servicios y otros gastos diversos destinados a
incrementar la capacidad instalada de operaciéon administrativa: o productiva de las
dependencias y entidades;

XXV. Gasto corriente: Las erogaciones que no tienen como contrapartida la creacion de un
activo, incluyendo de manera enunciativa y no limitativa; el gasto en servicios personales,
materiales y suministros y los servicios generales, wasi como las transferencias,
asignaciones, subsidios, donativos y apoyos;

XXVI. Gasto de operacién: Son las asignaciones necesarias a los«capitnlos de los servicios
personales, materiales y suministros y servicios generales, \indispensables para la
operacién y mantenimiento del servicio que se presta;

XXVII.  Gasto programable: son los recursos destinados a las producciones de bienes y servicios
estratégicos o esenciales para la poblacion, los cuales satisfacen necesidades y demandas
sociales. Los programas presupuestarios que entran en esta categoria, deberdn definir
objetivos expresados en términos de indicadores ‘estratégicos o de impacto que estardn
relacionados con los Retos dell PED y Foeos Estratégicos de los Programas de Mediano
Plazo;

XXVIII. Gasto no programable: corresponde a los recursos o pagos que no financia la operacién
de las Instituciones del Gobierno Estatal. Este tipo de gasto incluye, entre otros, la deuda
publica, los estimulos fiscales.y los Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
(ADEFAS). Asimismo, ineluye las participaciones, aportaciones y apoyos extraordinarios
a los municipios, etc.; por lo tanto los Programas Presupuestarios que correspondan a esta
categoria, no contaran- con Matriz de Indicadores de Resultados y Programa Operativo
Anual.

XXIX. Gestion para Resultados (GpR): Es un modelo de cultura organizacional, directiva y de
desempefio institucional que pone mas énfasis en los resultados que en los
procedimientos, es decir la creacion de valor puiblico;

XXX. Ingresos excedentes: Los recursos que durante ¢l ejercicio fiscal se obtienen en exceso de
los aprobados en la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos;

XXXI. Ingresos propios: Los recursos que por cualquier concepto obtengan las entidades,
distintos a los recursos por concepto de subsidios y transferencias;

XXXI1. Instituto: Al Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion del Estado de Sonora;
XXXIII. Inversién piblica: Comprende el importe del gasto destinado a construccion y/o
conservacién de obras, asi como el equipamiento asociado a las mismas, proyectos

productivos, acciones de fomento y en general a todos aquellos gastos destinados a
aumentar, conservar y mejorar el patrimonio;
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ARTICULO 9.- El Poder Judicial tendréa un presupuesto para el afio 2022 que importa la cantidad de
$1,459°350,000.00 (Un Mil Cuatrocientos Cincuenta y Nueve Millones Trescientos Cincuenta Mil
Pesos 00/100 M.NL).

ARTICULO 10.- El Presupuesto para el ejercicio fiscal de 2022 para los érganos auténomos asciende
a la cantidad de $5,203°249,852.00 (Cinco Mil Doscientos Tres Millones Doscientos Cuarentainueve
Mil Ochocientos Cincuenta y Dos Pesos 00/100 M.N.) el cual se distribuira de la siguiente forma:

73,288,074
117 TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL 50,605,888
118 COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS 38,918,534
119 INSTITUTO SONORENSE DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS 48,518,814
PERSONALES
124 INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION 323.806.488
CIUDADANA ,806,
125 UNIVERSIDAD DE SONORA 2,574,534,691
126 CONSEJO CIUDADANO TRANSPORTE PUBLICO 10.000.000
SUSTENTABLE DEL ESTADO DE SONORA S
129 INSTITUTO SUPERIOR DE AUDITORIA Y FISCALIZACION 238,000,000
130 FISCAL{A GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE SONORA 1,845,577,363
| TOTAL GENERAL s L. 15203249852

El ejercicio de los recursos se efectuard conforme a lo estipulado en el presente decreto, asi como a lo
establecido en la Ley de Disciplina Financiera, la Ley General de «Contabilidad Gubernamental y
demas normativa aplicable en la materia.

En cumplimiento a los articulos 92 fraccion I, inciso a)y» 93" de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Bstado de Sonora, sefiala que los partidos tendrédn derecho a
financiamiento péblico tanto para sus actividades permanentes; como pard campafias electorales. Para
2022 las prerrogativas ascienden a la cantidad total de.81367322,328.00 (Ciento Treinta y Seis
Millones Trescientos Veintidés Mil Trescientos Veintiocho Pesos 00/100 M.N.)

El monto asignado a cada partido politico, se'detalla en el Apéndice K de este Decreto, la informacién
seflalada para tales efectos es preliminar,.los ‘montos definitivos los determinard la autoridad
competente atendiendo a las reglas aplicables al financiamigénto pablico.

ARTICULO 11.- Al Poder Ejecutivo 1& corresponde una asignacién presupuestal para el ejercicio
fiscal de 2022 por un importe de $60,872°5715179.00 (Sesenta Mil Ochocientos Setenta y Dos
Millones Quinientos Setenta y Un Mil CientoSetenta y Nueve Pesos 00/100 M.N.)

ARTICULO 12.- Del presupuesto asignadoyal Poder Ejecutivo en el Articulo precedente, a la
Administracion Central', del /Poder Ejecutivo le corresponde una .asignaciéon presupuestal de
$26,303373,100.00 (Veintiséis Mil Trescientos Tres Millones Trescientos Setenta y Tres Mil Ciento
Treinta Pesos 00/100 M.N.), distribuidos de la siguiente manera:

103 EJECUTIVO DEL ESTADO ) 101,232,057

104 SECRETARIA DE GOBIERNO 863,972,632
105 SECRETARIA DE HACIENDA 1,326,853,483
106 SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL 203,213,040
107 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 516,300,831
108 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA 4,982,141,852
109 SECRETARIA DE SALUD PUBLICA 139,557,419
110 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO
URBANO 629,497,063
111 SECRETARIA DE ECONOMIA 429,891,563
112 SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, RECURSOS
HIDRAULICOS, PESCA Y ACUACULTURA 312,715,445
114 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 2,407,710,758
116 SECRETARIA DEL TRABAJO o - 145,569,182
120 DESARROLLO MUNICIPAL 8,754,302,764
. DEI’ENDENCIAb : - PRESUPUESTO
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121 DEUDA PUBLICA 5,336,057,350
127 SECRETARIA DE LA CONSEJERIA JURIDICA 92,850,176
128 SECRETARIA TECNICA 61,507,484
[ToTA _ 26,3037373,100

El Presupuesto de cada dependencia a nivel de Unidad Responsable se detalla en el Apéndice A de este
Decreto.

ARTICULO 13.- Del Presupuesto asignado al Poder Ejecutivo en el articulo 11 del presente Decreto,
a la Administracién Descentralizada del Poder Ejecutivo le corresponde una asignacion presupuestal de
$34,569°198,079.00 (Treinta y Cuatro Mil Quinientos Sesentainueve Millones Ciento Noventa y Ocho
Mil Setenta y Nueve 00/100 M.N.), distribuidos de la siguiente manera:

} TR T :0 o e
104029 COMISION ESTATAL PARA EL DESARROLLO DE LOS 11,270,565
PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
104030 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES 65,537,789
104032 COORDINACION ESTATAL DE PROTECCION CIVIL 62,008,084
105037 PROGRESO FIDEICOMISO PROMOTOR URBANO 70,856,288
105038 FIDEICOMISO PUENTE COLORADO : 100,500,000
105040 SERVICIO DE ADMINISTRACION Y ENAJENACION DE BIENES 3,346,471
107013 COMISION DE VIVIENDA DEL ESTADO DE SONORA 24,033,735
107015 INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD 20,110,812
107016 COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA 105,019,232
107018 INSTITUTO SONORENSE PARA LA ATENCION DE LOS 2,000,000
ADULTOS MAYORES
108016 EL. COLEGIO DE SONORA 90,822,375
108018 RADIO SONORA ) 26,719,840
108019 INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA 172,535,799
108051 SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA 9,528,331,203
108061 COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA 963,267,303
108062 COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOEOGICOS DEL 912,734,086
ESTADO DE SONORA
108063 COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEILs 468,856,270
ESTADO DE SONORA CONALEP
108065 UNIVERSIDAD ESTATAIL DE SONQRA 775,362,071
108066 UNTVERSIDAD DE LA SIERRA 44,280,536
108067 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEHERMOSILLO 129,999,141

. . ODRGANISMOS IMPORTE
108068 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NOGALES 85,672,113
108069 UNIVERSIDAD TECNOLQGICA DEL SUR DE SONORA 57,372,267
108070 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJOA 18,457,620
108071 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUERTO PENASCO 20,978,205
108072 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS RIO COLORADO 39,544,087
108073 INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA 965,760,824
108074 INSTITUTO' TECNOLOGICO.SUPERIOR DE CANANEA 25,135,265
108075 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME 58,946,097
108076 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE PUERTO PENASCO 19,407,508
108082 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL 133,444,669
ESTADO DE SONORA
108085 INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS 155,830,343
ADULTOS
108090 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS 25,817,604
108091 TELEVISORA DE HERMOSILLO SA DE CV 108,720,923
108092 CENTRO REGIONAL DE FORMACION PROFESIONAL 339,067,014
DOCENTE DE SONORA
108093 INSTITUTO DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO DEL ESTADO 644,793,531
DE SONORA
109009 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 706,246,216
##% DIF - SONORA *#*
109010 FONDO ESTATAL DE SOLIDARIDAD 1,000,000
109011 SERVICIOS DE SALUD DE SONORA 6,035,383,161
109021 CENTRO ESTATAL DE TRASPLANTES 6,535,972
110016 JUNTA DE CAMINOS DEL ESTADO DE SONORA 166,656,534
110017 CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA 243,338,586
PUBLICA
110018 COMISION DE ECOLOGIA Y DESARROLLO SUSTENTABLE 106,722,444

DEL ESTADO DE SONORA
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110019 TELEFONfA RURAL DE SONORA

110020 PROCURADURIA AMBIENTAL DEL ESTADO DE SONORA
110021 INSTITUTO SONORENSE DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA

110023 FONDO ESTATAL PARA LA MODERNIZACION DEL
TRANSPORTE

111089 COMISION DE FOMENTO AL TURISMO DEL ESTADO DE
SONORA

111091 CONSEJO SONORENSE PROMOTOR DE LA REGULACION DEL
BACANORA

111092 FINANCIERA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DE
SONORA .

111093 CONSEJO ESTATAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

111094 IMPULSOR-FIDEICOMISO OPERADORA DE PROYECTOS
ESTARATEGICOS DE SONORA

111096 PROSONORA

112015 COMISION ESTATAL DEL AGUA

8,212,751
15,040,412
506,574,288
675,128,652
82,077,467
2,970,786
26,804,447

4,631,705
14,673,593

45,226,587
830,409,410

ORI SMIOE

112016 INSTITUTO DE ACUACULTURA DEL ESTADO DE SONORA
112017 FONDO DE OPERACION DE OBRAS SONORA SI

112018 FIDEICOMISO FONDO REVOLVENTE SONORA

112019 FIDEICOMISO MAESTRO PARA EL FINANCIAMIENTO DEL
SECTOR AGROPECUARIO EN SONORA

114011 INSTITUTO SUPERIOR DE SEGURIDAD PUBLICA DEL
ESTADO

114012 CENTRO DE EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA
131001 SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION

132001 SISTEMA ESTATAL DE TELEVISION SONORENSE

133001 COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS
172001 ISSSTESON

TOTAL GENERAL

ARTICULO 14.- Con el fin de levar a cabo las actividades programadas, para apoyar la ejecucion de
las acciones contenidas en el presente Presupuesto«de Egresos, se clasifica para su ejercicio segun el

objeto del gasto como sigue:

199,588,808
10,045,378
4,310,000

90,010,764

61,222,196
12,984,080

3,000,000
39,166,943
8,377,264,327

34,569,198,079

_cAapryLo — IMPORTE
1000 SERVICIOS PERSONALES 8.533.218,022
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 183751628
3000 SERVICIOS GENERALES 1,035,029,652
2000 TRANSFERENCIAS, ASIGN ACIONES, SUBSIDIOS
Y OTRAS AYUDAS 43,066,071,130
5000 BIENES MUGBLES, INMUEBIES T, INTANGIBLES 396,873,224
6000 INVERRQON PUBTIRS e 389,404,682
7000 INVERSIONES FINANCIERAS ¥ OTRAS
PROVISIONES 36,508,507
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES §.754.302.764
9000 DEUDA PUBLICA 5,336,057,350
TOTAL GENERAL . . . 67,931,216,958

ARTICULO 15.- De acuerdo a la clasificacién funcional, el presupuesto de egresos se distribuye

conforme a lo siguiente:

~Ii‘Il"IALII) D/FUNCE IMPORTE
T GOBIERNO 9,971,545,545
LEGISLACION 686,616,117
JUSTICIA 4,198,440,802

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS
ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
OTROS SERVICIOS GENERALES
2 DESARROLLO SOCIAL

1,861,294,214
892,189,855
1,878,811,914
454,192,643
41,923,009,685
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PROTECCION AMBIENTAL 121,762,856

VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 2,046,818.215

SALUD 6,181,476,553
RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES

SOCIALES 415,995,794
EDUCACION 23,567,130,963
PROTECCION SOCIAL 9.464.429.709
OTROS ASUNTOS SOCIALES 125,395,596

] ) L L 1,946,301,614

ASUNTOS ECONONHCOS COMERCIALES Y LABORALES EN 647.491.779

GENERAL
AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 334,458,347
TRANSPORTE 851,785,186
COMUNICACIONES 8,212,751
TURISMO 82,077,467
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 4,631,705
OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 17,644,379

4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 14,090,360,114
TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA/COSTO FINANCIERO

DE LA DEUDA 4,440,326,904
TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE

DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO 8,754,302,764
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 895,730,446

TOTAL GENERAL 67,931,216,958

El Apéndice C presenta a nivel Subfuncion el Presupuesto previsto en el presente Decreto.
ARTICULO 16.- Para el gjercicio fiscal 2022, lainformacién, préstupuestaria conforme a las
clasificaciones previstas .en la Fraccion II del Articelo 61 de'la Ley General de Contabilidad
Gubernamental es la siguiente:

1.- Clasificacién por objeto del gasto:

“ 11000 REMUNERACIONE% AL PERSONAL DB CARACTER 4114676310
PERMANENTE

14000 SEGURIDAD SOCIAL 1,690,208,961

12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 95.940.051
TRANSITORIO

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,033,004,242

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1,159,844,285

16000 PREVISIONES 271,156,158

17000 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 168,388,015
2000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS ) 383,751,628

21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION 105,195,177

DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 182,479,113

24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE 2,000,273
REPARACION

25000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE 4,343,307
LABORATORIO

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 82,258,464

27000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y 3,411,676
ARTICULOS DEPORTIVOS

28000 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 66,600

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 3,997,018
3000 SERVICIOS GENERALES ! ) 1,035,029,652

31000 SERVICIOS BASICOS 152,988,529

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 76,021,427

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y 127,760,204
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OTROS SERVICIOS
34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
36000 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
38000 SERVICIOS OFICIALES
39000 OTROS SERVICIOS GENERALES

4000 TRANSFERENCIAS; ASIGNACIGNES

AYUDAS

; SUBSIDIOS ¥ OTRAS

62,732,542
297,558,578

69,478,158
44,329,489
27,272,135
176,888,590

43,066;071,130

41000 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR  40,644,403,797
PUBLICO

42000 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO

43000 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

44000 AYUDAS SOCIALES

45000 PENSIONES Y JUBILACIONES

47000 TRANSFFRENCTAS A LA SEGURIDAD SOCIAL

55,958,810
401,400,000
1,667,258,081
60,917,900
236 132 542

51000 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 49,739,088
56000 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 5,042,000
59000 ACTIVOS INTANGIBLES 42,818,480
52000 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 406,220
55000 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 298,867,436
6009 INVERSION PUBLICA 389,404,682
61000 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 380,404,682
62000 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS -
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 36,508,507
75000 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS 18.323.507
ANALOGOS 2o
79000 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS 18,185,000

EROGACIONES ESPECIALES
72000 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

8,754,302,764

81000 PARTICIPACIONES
83000 APORTACIONES
85000 CONVE\TIOS

9000 DF PUBLICA

5,651,096,229
2,996,706,535

106,500,000
5,336,057,350

91000 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA”
92000 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA.

2,760,886,729
1,515,462,901

54000 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 9,053,795
96000 APOYOS FINANCIEROS 154,923,479
99000 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES(ADEFAS) 895,730,446
TOTAL GENERAL 67,931,216,958
El desglose a nivel partida genérica se expone en el Apéndice D.
II.- Clasificacion administrativa:
TOTAL ) 3 ) IMPORTE
ADMINISTRACION CENTRAL DEL PODER
EBJECUTIVO 26,303,373,100
ORGANISMO 34,569,198,079
i ORGANOS AUTONOMOS 5,203,249,852
PODER JUDICIAL 1,459,350,000
PODER LEGISLATIVO 396,045,927
TOTAL GENERAL 67,931,216,958
IIIL.- Clasificacién funcional:
FINALIDAD IMPORTE
1 GOBIERNO ©9,971,545,545

2 DESARROLLO SOCIAL

41,923,009,685

'3 DESARROLLO ECONOMICO

. 1,946,301.,614
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4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES
ANTERIORES

14,090,360,114

IV .- Clasificacion por tipo de gasto:

TIPO DE GASTO ) ) IMPORTE

1 GASTO CORRIENTE 57,521,851,699

2 GASTO DE CAPITAL 804,601,413

3 AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION  3,656.,617,175
DE PASIVOS

4 PENSIONES Y JUBILACIONES 297,050,442

5 PARTICIPACIONES T 5,651,096,229

TFotal general o o ) ) 67,931,216,958

V.- Prioridad de gasto:

® Relanzar la politica de seguridad publica

v Mayores recursos para fortalecer los cuerpos de seguridad publica.

e Unas politicas de transferencias y apoyos directos a la poblacién en
condiciones de mayor pobreza.

v Un conjunto de programas sociales dirigidos a poblaciones en
condiciones de pobreza, de discapacidad, de pobreza- alimentaria,
comedores populares, cuidar a quienes cuidan y velar por la atencion
integral a adultos mayores.

e Para los jovenes en riesgo de abandono escolar por causas atribuidas a su
condicion econdmica, el programa de becas mas grande de la historia.

VIIL.- Analitico de plazas, puestos y remuneraciones:

ACTUARIO EJECUTOR / [
] 9,985 20,423
ACTUARIO EJECUTOR DE JUZGADO 196 20.423 20423
ACTUARIO NOTIFICADOR 73 19.647 20423
ACTUARIO NOTIFICADOR Y EJECUTOR 25 5,085 2745
ADMINISTRADOR 9 5,085 19,647
ADMINISTRADOR BASE DE DATOS 1 19331 10331
ADMINISTRADOR DE AREA 221 13201 22743
ADMINISTRADOR . DE PROCESO 508 16,194 23881
ADMINISTRADOR DE PROYECTOS 122 20,620 22743
ADMINISTRADOR GENERAL s 11537 11537
ADMINISTRADOR RED DE TRANSPORTE 1 10331 19331
AFANADORA ! 11,537 11,537
AGENTE "B" DE LA POLICIA ESTATAL 0
INVESTIGADORA 7558 |  8.667
AGENTE DE LA POLICIA ESTATAL o
INVESTIGADORA 7,558 19,647
AGENTE DE SEGURIDAD 14 13291 20,629
AGENTE DE SEGURIDAD DEL INMUEBLE 2
(FED.E) 20,629 20,629
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO 127 27731 27731
| AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO "A" 82 —— _—

Tomo CCVIIl + Hermosillo, Sonora + Numero 52 Secc. Il + Lunes 27 de Diciembre de 2021

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCVIII « Hermosillo, Sonora « Numero 52 Secc. Il «+ Lunes 27 de Diciembre de 2021

BOLETIN OFICIAL



ASISTENTE PRIVADA DE LA C. GOBERNADORA 1 60,540 60,540
ASISTENTE TECNICO 7 312 13201 20,629
AUDITOR 2 15,423 17,820
| AUDITOR AUXILIAR 8 11537 14.653
AUDITOR ENCARGADO 175 13291 19,647
AUDITOR MAYOR DEL INSTITUTO SUPERIOR DE .
| AUDITORIA Y FISCALIZACION 86,676 86,676
AUDITOR SUPERVISOR 263 15.423 22743
| AUXILIAR ! 11,537 11,537
| AUXILIAR ADMINISTRATIVO 68 5.667 17004
AUXILIAR ADMINISTRATIVO L 2 667 16,194
AUXILIAR AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO ;
(F.E.D.E) - 20,108 20,108
AUXILIAR DE ATENCION CIUDADANA 4 11008 12715
AUXILIAR DE COCINA 1 Ay 8667
| AUXILIAR DE DEPARTAMENTO 1 No §29 20,629
AUXILIAR DE DEPARTAMENTO (F.E.D.E.) 2 15,423 20,62
| AUXILIAR DE JUSTICIA ALTERNATIVA 36 15,423 19331 |

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 7 8,667 10,484
AUXILIAR DE SERVICIOS 25 7,558 17.820
AUXILIAR EDUCATIVO 3 9,985 14,653
AUXILIAR INVESTIGADOR' 1 20,108 20,108
AUXILIAR JURIDICO 90 13,291 22,743
AUXILIAR TECNICO 115 8,332 18,711
CAJERO 6 11,008 16,194
CALIFICADOR JURIDICO 17 17,820 22,743
CAPITAN PILOTO AVIADOR 1 20,108 20,108
CAPTURISTA 3 7,558 12,719 |
CHOFER 2 8,667 11,537
CIRUJANO DENTISTA 1 14,653 14,653
COCINERA 10 8,667 15,423
COCINERA "A" 2 13,291 15,423
COMISARIO DE LA POLICIA ESTATAL DE | 1
SEGURIDAD PUBLICA 60,540 60,540
COMISARIO GENERAL 1 60,540 60,540
| COMISIONADO ESTATAL 1 45,405 45,405
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| CONSEJERO DEL PODER JUDICIAL 2 43,587 43,587
CONTRALOR DEL H. CONGRESO DEL ESTADO 1 60.540 60,540
| COORDINADOR 7 11,008 27,731
COORDINADOR ADMINISTRATIVO 202 8.667 27731
COORDINADOR DE AREA 775 14,653 22,743
COORDINADOR DE ASUNTOS COLECTIVOS 1 20,108 20,108

|
L

COORDINADOR DE MANTENIMIENTO 89 $.667 17,820
COORDINADOR DE AUDITORIA FORENSE 7 1 27731 27731
COORDINADOR DE ENLACE 1 15.423 15,423

| COORDINADOR DE MESA DE SEGURIDAD 4 135 27731
COORDINADOR DE PRENSA Y DIFUSION !
(F.ED.E) 27,731 27,731
COORDINADOR DE PROCESOS 131 13291 22743
COORDINADOR DE PROYECTOS 9 17,820 23.851
COORDINADOR EJECUTIVO 15 60.540 60,540
COORDINADOR ESTATAL 10 45.405 60.540
COORDINADOR FISCAL . 15

i 19,331 19,331
COORDINADOR GENERAL 5 39.576 56.131
COORDINADOR JURIDICO 22 7820|2243
COORDINADOR MEDICO 65 4886 22743
COORDINADOR OPERATIVO 18 13,201 16,194
COORDINADOR PARAMEDICO 27 $.667 18711
COORDINADOR PERSONAL 1 22243 22.743
COORDINADOR TECNICO 334 13,201 22743
COORDINADORA DE LA OFIGINA DE LA )
SECRETARIA PARTICULAR 60,540 60,540
DEFENSOR DE OFICIO 73 17.004 17.004
DELEGADO DEL TRABAJO 3 20,108 20,108
DELEGADO REGIONAL 3 45.405 45.405
DICTAMINADOR 13 19331 19,331
DIPUTADO AL H. CONGRESO DEL ESTADO 33 55 800
DIRECTOR 416 27,731 30,664
DIRECTOR DE VINCULACION (F.E.D.E) 1 45.405 45.405
DIRECTOR GENERAL 227
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39,576 45,405
DIRECTOR GENERAL DE NOTARIAS 1 45,405 45,405
DIRECTOR JURIDICO 1 27.731 27731
DIRECTOR(A) DE CAPACITACION 1 30,664 30,664 |
DOCTOR 1 14,653 14,653
| EDUCADORA 17 13,956 18,711 |
EMISOR DE INFORMACION 12 13,291 17,004
ENCARGADA DE ATENCION CIUDADANA 46 12,719 17,004
ENCARGADO DE ARCHIVO ‘ 2 15.423 17.004
ENFERMERO(A) AUXILIAR 74 8,332 16,194
ENFERMERO(A) ESPECIALISTA 182 11,537 22,743
ENFERMERO(A) ESPECIALISTA "A" 53 11,537 22,743 |
ENFERMERO(A) GENERAL 492 9,555 22,743
ENFERMERO(A) JEFA DE SERVICIO 40 14,537 22,743
ENFERMERO(A) JEFA DE SERVICIO "A" 3 15,423 20,629
ENLACE ADMINISTRATIVO 49 11,537 22,743
ESCOLTA % 17,820 22,743
ESPECIALISTA EN JUSTICIA ALTERNATIVA 74 19331 | 19331
| FACILITADOR QL 20,108 20,108
EISCAL ADJUNTO ' 2 45,405 45,405

e

=

FISCAL ESPECIALIZADO 1 60540 | 0,540
FISCAT, ESPECTALIZADO EN MA TERIA .

DE DELITOS ELECTORALES 60,540 60,540
FISCAL GENERAL 1 $6.676 $6.676
FOGONERO 3 10,484 14,653
FUNCIONARIO CONCILTADOR 3 19331 15,331
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL .

ESTADO 90,445 90,445
INGENIERO DE MANTENIMIENTO RED ;

DE RADIO ] 19,331 19,331
INSPECTOR 4 11,537 11,537
INSPECTOR DEL TRABAJO 2 13,201 13,201
INSPECTOR DEL TRABAJO FORANEO 4 19531 19,331
INSPECTOR ESPECIAL 1 0085 0.085
INSPECTOR FISCAL 45 13291 15,423
INSPECTOR FISCAL "A 3 15423 17,004
INSPECTOR LOCAL DEL TRABAJO 16
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— 19,331 19.331
INTENDENTE 4 8,667 12,719
INVESTIGADOR 1 27,731 27,731
INVESTIGADOR A ‘ 1 27,731 27,731
INVESTIGADOR B 4 20,108 20,108

| INVESTIGADOR C 6 17,820 20,629 |

| JEFE DE AREA 11 11,537 14,653
JEFE DE AREA GENERAL 7 2 11,537 12,719
JEFE DE CENTRO 7 13,291 13,291

JEFE DE DEPARTAMENTO

604 18,325 19.331
JEFE DE ESCOLTA 4 27,731 27,731
JEFE DE GRUPO 147 15,423 19331
JEFE DE GRUPO "A" 32 19,331 19,331
JEFE DE LA OFICINA DEL EJECUTIVO ESTATAL 1N se676 86.676
JEFE DE LA OFICINA DEL SECRETARIO 1 60,540 60,540
JEFE DE MANTENIMIENTO 6 7,558 7.558
| JEFE DE OFICINA 5 14,653 19,647
JEFE DE PROYECTOS 53 23,881 26,328
JEFE DE SECCION 21 11,537 16,194
JEFE DE VIGILANTES 7 8.667 8.667
JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA 97 43,587 43,587
LAVANDERO EN HOSPITAL 1 11,008 11,008
MAESTRO DE MANTENIMIENTO 1 8,332 8,332
MAESTRO DE OFICIOS 5 11,537 12,719
| MAESTRO DE SERVICIOS 14 7,558 13,956
MAGISTRADO 1 77,966 77,966
MAGISTRADO DEL S.T.J. 6 77,966 77,966
MAGISTRADO PROPIETARIO DEL TCA 4 77.966 99,506
MAGISTRADO REGIONAL DE CIRCUITO 13 56.131 56,131
MEDICO ESPECIALISTA 166 3.507 22,743
MEDICO GENERAL | % 7,202 | 17,004
MINISTERIO PUBLICO ESPECIALIZADO 7 27731 45;;
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MINISTERIO PUBLICO ESPECIALIZADO (F.E.D.E.) 1 45.405 45.405
NOTIFICADOR 13 11,537 | . 13291
NUTRIOLOGO 6 13,291 13,291
ODONTOLOGO s 11,008 15,423
OFICIAL ADMINISTRATIVO 39 7,558 14,653
OFICIAL DE PARTES 3 12,719 15,423
OFICIAL DE PARTES (F.E.D.E.) 1 11,537 11,537 |
| OFICIAL DE PARTES DEL 8.T.J. "A" 5 9,985 9,985
OFICIAL DE PARTES Y RADICACIONES 2 19,331 19331
OFICIAL DE SEGURIDAD 789 9,985 11.537
OFICIAL DE SERVICIOS 6 11,008 12,113
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL 15 19,331 19,331
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL "A" 14 19.331 19,331
| OFICIAL MAYOR 1 60,540 60,540
OFICIAL MAYOR DEL CONGRESO DEL ESTADO 1 60,540 60.540
OFICIAL MAYOR DEL SUPREMO TRIBUNAL DE 7
JUSTICIA 56,131 56,131
OPERADOR 209 13,291 13,291
OPERADOR DE COMPUTADORA 1 9,985 9,985
OPERADOR DE EMERGENCIAS 35 13,291 13,291
PARAMEDICO 15 7,558 16,194
PEDAGOGA 1 18,711 18,711
| PEDAGOGO 1 18,711 18,711
PERITO "A” 10 20,108 20,108

PERITO "B" 181 19,331 20,108
PERITO "D" 33 15,423 15,423
PERITO AUDITOR 11 27,731 27,731
PILOTO AVIADOR } 1 27,731 27,731
PILOTO AVIADOR. 2 27,731 27,731
POLICIA 921 13,365 17,820
POLICIA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA 526 17.820 19,647 |
POLICIA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA "A" 305 0.085 19.647
POLICIA PROCESAL 73 19,331 19,331
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PRESIDENTE DE LA JUNTA ESPECIAL

CONCILIACION Y ARBITRAJE 4 27,731 27,731
PRESIDENTE DE LA JUNTA ESPECIAL 1

CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO 27,731 27,731
PRESIDENTE DE LA JUNTA ESPECIAL 1 .
CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL NOROESTE 27,731 27,731
PRESIDENTE DE LA JUNTA LOCAL DE 5

CONCILIACION Y ARBITRAJE 45,405 45,405
PRESIDENTE DE LA JUNTA PERMANENTE DE 2

CONCILIACION 19,331 19,331
PRESIDENTE DEL SUPREMO TRIBUNAL DE 1

JUSTICIA 99,506 99,506
PROCURADOR DEL T RAVBAJO 3 19,331 19,331
PROCURADOR FISCAL 1 60,540 60,540
PROFESIONISTA ESPECIALIZADO 362 18,711 25,075

3 . -

PROGRAMADOR ANALISTA 2; 11,537 12,719
PROMOTOR DE SALUD 1 13,291 13,291
PSICOLOGO 33 13,291 22743
PSICOLOGO "A 2 15,423 18,711

| QUIMICO 2 8.667 22,743
_?UIMICO A 7 ) 9,985 17,820
QUIMICO "B" 2
] 13,956 15,423
BUIMICO C ) 12,113 22,743
QUIMICO ANALISTA 4 17.004 18.711
RADIO OPERADOR 50 8,667 9.555
RECAUDADOR , 1 9.100 9.100
REGISTRADOR 1 19.331 19.331
REGISTRADOR ANOTADOR 1 14,653 14,653
RERESENTANTE DEL GOB. DEL EDO. DE SON. EN 1
ARIZONA 60,540 60,540
SECRETARIA 43 7558 16,194
SECRETARIA EJECUTEVA 88 8332 19,647
SECRETARIA EJECUTIVA BILINGUE 131 9.985 19,647
SECRETARIA EJECUTIVA BILINGUE "B" - 106 11,537 16,194
SECRETARIO AUX. DE ACUERDOS DE TRIB. REG. s
DE CIRCUITO 22,223 22,223
SECRETARIO AUXILIAR DE ACUERDOS 4 17,004 20.108
SECRETARIO AUXILIAR DE ACUERDOS "A" 169 19331 20,108
SECRETARIO AUXILIAR DE ACUERDOS "B" 15 15,423 17.004
SECRETARIO AUXILIAR DE ACUERDOS DEL 20
SUPREMO TRIBUNAL 22,223 22,223
SECRETARIO DE ACUERDOS 9 | 17,004 22223
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SECRETARIO DE ACUERDOS DE JUZGADO 407 22523 22223

SECRETARIO DE ACUERDOS DE LA 18
SUBSECRETARIA DEL TRABAJO 13,291 19,331

ETRTER

SECRETARIO DE ACUERDOS DE TRIB. REG. DE 4
CIRCUITO . 30,665 30,665
SECRETARIO DE AMPAROS 1 19.331 19.331
SECRETARIO DEL RAMO 11 86.676 86,676
SECRETARIO EJECUTIVO 1 60,540 60.540
SECRETARIO EJECUTIVO DE LA PRESIDENCIA 1 56,131 56.131
SECRETARIO ESCRIBIENTE 361 8332 20,108
jECRh"FARIO GENERAL 5 27.731 39,576
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DEL | .
SUPREMO TRIBUNAL 56,131 56,131
SECRETARIO GENERAL DE ASUNTOS 3
INDIVIDUALES 20,108 20,108
SECRETARIO NOTIFICADOR 7 1 20,423 20,423
SECRETARIO PARTICULAR 10 45,405 45.405
SECRETARIO PARTICULAR DEL C. 1
GOBERNADOR ) n 86,676 86,676
SECRETARIO PROYECTISTA 4 39.576 39576
SECRETARIO PROYECTISTA DE TRIBUNAL 44
REGIONAL 23,772 23,772
SECRETARIO PROYECTISTA DEL SUPREMO N :
TRIBUNAL DE JUSTICIA 30,664 30,664
SECRETARIO(A,
(A) DE ACUERDOS Y PROYECTOS 17 30.664 30,664
SUBDIRECTO
N R 292 19,765 20,108
SUBDIRECTOR "A" DEL S.F.J. 2 17,735 17.735
SUBPROCURADOR 1 45,405 45,405
SUB-SE!

UB-SECRETARIO 20 60.540 60,540
SUPERVISOR DE AREA 129 17,004 22,743
SUPERVISOR DE CONSTRUCCION 1 11,537 11,537
SUPERVISOR DE EMERGENCIAS 10 04
SUPERVISOR DE MANTENIMI’ENTQ 55 9,985 18.711
SUPERVISOR DE OBRA 4 19.331 19.331
SUPERVISOR DE TRABAJO SOCIAL 1 17.004 17.004
SUPERVISOR PARAMEDICO 31 9.985 20,629
SUPERVISOR PARAM];DILO A 8 11537 17,004
TBCNICO 2 9,555 11,008
TECNICO ANALISTA 134
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11,537 18,711
vTECN]CO LABORATORISTA 1 17,004 17,004
| TECNICO PATOLOGO 2 14,653 16,194

TECNICO RADIOLOGO 15 11,537 22,743
*TELEF()N'ISTA—RF,CEPCIONISTA 16 7,558 17,820

TEMPLETERO 2 22,743 22,743

TESORERC DEL ESTADO 1 60,540 60,540
| TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL 1 45,405 45,405
—TRABAJADOR (A) SOCIAL 26 9,555 22,743

TRABAJADOR (A) SOCIAL "A" 22 9,985 17,004

TRABAJADOR (A) SOCIAL "B* ) 12 13,291 20,629

TRABAJADOR (A) SOCIAL "C" 3 14,653 19,647

TRABAJADOR (A) SOCIAL "D" 7 t 17,004 17,004

TRABAJADORA SOCIAL 7 1 17,820 17,820

VERIFICADOR 6 8,667 17,004

VERIFICADOR FISCAL 'S 13,291 17,004

VICEFISCAL $ 60,540 60,540

VIGILANTE 8 7,558 9,100

-

VIGILANTE ESPECIAL 42 9,985 12,719
_\EITAD()R AUXILIAR 4 30,664 30,664 |
F\i}ﬂSITAI")()R GENERAL 1 56,131 56,131

VISITADOR JUDICIAL S 39,576 39,576

VOCAL EJECUTIVO 3 45,405 60,540

15,883%

* Esta informacién corresponde exclusivamente a la némina de las Dependencias de la Administracién
Publica Directa que son cubiertas a través del Capitulo 1000 "Servicios Personales”, asi como los
Poderes Legislativo y Judicial, los Servicios de Salud de Sonora, Comision Estatal de Proteccion Civil,
el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sonora, el Instituto Superior de Auditoria y
Fiscalizaciéon y la Fiscalia General de Justicia del Estado que se integran en el Capitulo 4000
"Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas”.

VIIL.- Distribucién de plantilla por tipo de plaza y dependencia:

H. CONGRESO DEL ESTADO

SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA DEL

| ESTADO 959 1,133 2,092
EJECUTIVO DEL ESTADO 51 46 97
SECRETARIA DE GOBIERNO * 372 26 598
SECRETARIA DE HACIENDA 787 1,070 1,857
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

GEMERAL 53 192 245
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL T 78 120 198
SECRETARIA DE SALUD PUBLICA * 2,337 90 2,427
[ SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y 102 88
' DESARROLLO URBANO 190
SECRETARIA DE ECONOMIA 41 49 90
SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERTA, RECURSOS HIDRAULICOS, 117 43 160
PESCA Y ACUACULTURA
SECRETAR{A DE SEGURIDAD PUBLICA 445 3,705 4,150
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA 9 7 81
DEL ESTADO DE SONORA
SECRETAR{A DEL TRABAJO 94 153 247
SECRETARIA DE LA CONSEJERIA JURIDICA 44 108 152
SECRETARIA TECNICA 30 48 78
INSTITUTO SUPERIOR DE AUDITORIA Y . - 283
FISCALIZACION
FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL
ESTADO DE SONORA 537 2,181 2,718
TOTAL 6,133, [ |5 9,750 15,883
Naota: *

En la Secretaria de Gobierno se contemplan 72 plazas para la Coordinacién Estatal de Proteccién Civil

(18 de Base y 54 de Confianza)
En Secretaria de Salud se contemplan 2,268 plazas de los Servicios de Salud de Sonora (2,268 Base y

63 de Confianza)

IX.- Plazas y nimero de horas catedra del magisterio estatal por unidad responsable:

08-07 [ DIRECCION GENERAL DE ATENCION CIUDADANA 1
08-0g | UNIDAD DEL SISTEMA PARA LA CARRERA DE LAS MAESTRAS

Y LOS MAESTROS DEL ESTADO DE SONORA 16
08-09 | UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERQ 8
08-10 | OFICINA. DEL SECRETARIO 11
08-11 | UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS 3
08-12 | UNIDAD DE ENLACE Y COMUNICACION SOCIAL 2
08-21 | SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA 9 |
08-21 | DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ELEMENTAL 18
08-21 | PIRECCION GENERAL DEEDUCACION ELEMENTAL

(PREESCOLAR) 943 534
08-21 [ DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ELEMENTAL (INICIAL) 64 40
08-21 | DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ELEMENTAL (ESPECIAL) | 632 9,924
08-22 [ DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PRIMARIA 16
08-22 | DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PRIMARIA ( PRIMARIA) | 4,668 431
08-23 | DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA 24
08.21 | PIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA. (

TECNICA ) 426 15,850 |
08.23 | PIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA (

GENERAL ) 923 26,121
08.23 | PIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA. (

TELESECUNDARIA ) 315 29,406
08-23 | DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA ( FISICA ) 57 8,777
08.24 | COORDINACION GENERAL DE CONVIVENCIA, PROTECCION

CIVIL, SALUD Y SEGURIDAD ESCOLAR TERRITORIAL 3
08-26 | DIR. GRAL. DE INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO 11
08-28 | COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS FEDERALES 4
08-29 | COMISION ESTATAL DE EVALUACION Y MEJORA EDUCATIVA 5
08-30 [ SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y 24
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SUPERIOR

08-31

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR

08-32

DIRECCION GENERAL DE INTERNACIONALIZACION E
INICIATIVAS GLOBALES

08-33 | DIRECCION GENERAL DE VINCULACION

08-34

COORDINACION DE REGISTRO, CERTIFICACION Y SERVICIOS A
PROFESIONISTAS

08-36

SUBSECRETARIA DE POLITICAS EDUCATIVAS Y
PARTICIPACION SOCIAL

08-37

DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DEL DESARROLLO
EDUCATIVO

1
08-38 [ DIRECCION GENERAL DE CONTROL Y GESTION DE CALIDAD [¢]
08-39| DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION SOCIAL 7

| 08-40 | SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

08-41{ DIRECCION GENERAL DE PLANEACION

08-42 | DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

08-43 | DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 35

08-45__ | DIRECCION GENERATL, DE SERVICIOS REGIONALES
08-46 | DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA 8
08-49 | DIRECCION GENERAL DE PROCESOS DE NOMINA | i6 . |
08.92 | CENTRO REGIONAL DE FORMACION PROFESIONAL
DOCENTE DE SONORA 145 697
| TOTAL T 78,554 | 91,780 |

Se presenta informaciéon complementaria sobre las plazas del Magisterio, Estatal y Federalizado en el

Apéndice E de este Decreto. Adicionalmente, el Tabulador Salarial del Magisterio Federalizado se

detalla en el Apéndice F.

X.- Remuneracién de los servidores piblicos por tipo de percepcidn, incluye erogaciones
econdmicas:

correspondientes a obligaciones, asi como previsiones salariales y

i ~ CONCEPTO
Percepciones Ordinarias

Percepciones Extraordinarias

Obligaciones
Previsiones Salariales y Econémicas

XI1.- Poblacién objetivo:
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6,170,453,102
401,399,802

1,690,208,961
271,156,158

BENEFICTARIO IMPORTE
A POBLACION ABIERTA 58,706,737,218
B POBLACION CON DISCAPACIDAD 140,000,000
CADULTOS MAYORES 2,000,000
D POBLACION EN SITUACION DE POBREZA 194,689,783
F MIGRANTES 6,521,375
G POBLACION DE RESPONSABILIDAD

INSTITUCIONAL 14,539.561,045
H POBLACION INFANTIL, 50,473,086
[ ADOLECENTES 146,980,978
T JOVENES 20,110,812
K POBLACION CON RIESGO ¥/O VULNERABILIDAD 65,537,789
M PERSONAS FISICAS Y/O MORALES 39,633,987

N ALUMNADO Y/O DOCENCIA

23,060,556,675

"O INTERNAS Y/O INTERNOS EN CENTROS DE

READAPTACION SOCIAL

619,942,400

R PRODUCTORES 317,025,445
S INDIGENAS o 11,270,565
T MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO 10,175,800
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TOTAL GENERAL Lo - . 67,931,216,958
XII.- Clasificacién programatica
Se incluye en el Apéndice H.

ARTICULO 17.- Las fuentes financieras previstas para cubrir el Presupuesto de Egresos en el
ejercicio fiscal 2022, son las siguientes:

FUENTE FINANCIERA IMPORTE

1 RECURSOS FISCALES 7,181,778,057

2 FINANCIAMIENTOS 990,000,000

INTERNOS R
4 INGRESOS PROPIOS 9,626,856,193

5 RECURSOS FEDERALES 50,132,582,708

TOTAL GENERAL 47,931,216,958

ARTICULO 18.- El monto de las erogaciones proyectadas para el pago de deuda piblica durante el
ejercicio fiscal 2022 asciende a $5,336057,350.00 (Cinco Mil Trescientos Treinta y Seis Millones
Cincuentaisiete Mil Trescientos Cincuenta 00/100 M.N.)

Dicha previsién, sera flexible en funcién del comportamiento que presente la tasa de (interés durante el

gjercicio.

Los créditos que integran la deuda publica estatal al 30 de septiembre de 2021, se presentan dentro del
Apéndice G del presente documento.

CAPITULO I
DE LAS PARTICIPACIONES, APORTACIONES, APOYOS Y
GASTO REASIGNADO A LOS MUNICIPIOS

ARTICULO 19.- Las transferencias por participaciones, fondos de aportaciones federales, convenios y
apoyos estatales proyectados para los municipios del estado durante el ejercicio fiscal 2022, asciende a
la cantidad de $8,754,302,764 (Ocho Mil Setecientos Cincuenta y Cuatro Millones Trescientos Dos Mil
Setecientos Sesenta y Cuatro 00/100 M.N.).

ARTICULO 20.- El importe estimado de las participaciones alos'nunicipios para el cjercicio fiscal
2022 es de $5,757,596,229 (Cinco Mil Setecientos-Cincuenta'y Siete Mil Quinientos Noventa y Seis
Mil Doscientos Veintinueve Pesos 00/160 M.N.).

El pago de las participaciones a los municipios lo realizara la Secretaria y se distribuiran conforme lo
establece la Ley de Coordinacion Fiscal, Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del Estado para el
Ejercicio Fiscal 2022 y el decreto que expida el Congreso del Estado para tal efecto.

ARTICULO 21.- El importe estimado correspondiente a los fondos de aportaciones federales para los
municipios del estado correspondientes al ejercicio fiscal 2022 asciende a $2,996,706,535.00 (Dos Mil
Novecientos Noventay Seis:Millones Setecientos Seis Mil Quinientos Treinta y Cinco Pesos 00/100
M.NL).

La distribucion entre los municipios'de los recursos que sefiala el presente articulo, se realizara por la
Secretaria en los términos de la’Ley de Coordinacion Fiscal.

ARTICULO 22.- El Ejecutivo del Estado podra destinar durante el ejercicio fiscal 2022 recursos como
apoyos estatales para el desarrollo comunitario que, en su caso, serdn aplicados en funcién de las
demandas sociales planteadas al Ejecutivo del Estado y podrdn ser canalizados a través de los
Ayuntamientos, directamente a los beneficiarios o mediante la suscripcion de Convenios para el
Desarrollo Social Estatal.

ARTICULO 23.- El Ejecutivo del Estado podra convenir con los ayuntamientos la ejecucién de obras,
programas y acciones mediante la suscripcion de un Convenio Estado — Municipio.

Estos convenios deberan cumplir con las disposiciones siguientes:
I Ser congruentes con lo dispuesto en el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027;
iI. La ministracion de los recursos se realizara previa firma de los Convenios Estado — Municipio;

III. Establecer de manera clara las responsabilidades, unidades encargadas de su ejecucién y
procedimientos de seguimiento, evaluacion y fiscalizacién;
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IV. Cada obra, programa o accién contard preferentemente con aportaciones de los ayuntamientos y
de la comunidad beneficiaria, y establecerse los Convenios Estado — Municipio.

ARTICULO 24.- En el caso de las transferencias consignadas en el Articulo anterior de este Decreto,
los municipios deberan observar lo siguiente:

1. Aperturar una cuenta bancaria para cada fondo y registrar la cuenta y firmas autorizadas ante la
Secretaria;

1l Emitir el recibo correspondiente a cada ministracién previo a la fecha de la transferencia
electronica;

IIl.  Registrar los fondos en sus ingresos y realizar las erogaciones conforme a lo dispuesto en el
presente Decreto, la normatividad aplicable de acuerdo a la naturaleza de los recursos y en su
caso, a las disposiciones establecidas en los convenios respectivos;

IV. En su caso presentar los informes en los términos de lo dispuesto en el Titulo Cuarto del
presente Decreto, de conformidad con las disposiciones aplicables.

V. Realizar las acciones de transparencia en el ejercicio de los recursos transferidos, en los
términos de lo establecido en el presente Decreto, en lo que establece la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Sonora, y otras disposiciones
aplicables.

VI.  El Instituto, sera responsable de la fiscalizacion del ejercicio de los recursos,transferidos, en los
términos de las disposiciones aplicables.

TITULO TERCERQ
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 25.- Los Poderes Legislativo y Judicial, los o6rganos| auténomos, asi como las
dependencias y entidades, deberdn sujetarse a los montos. autorizados en ‘este presupuesto para sus
respectivos programas, salvo que se autoricen adécuaciones presupuestarias en los términos de las
disposiciones aplicables. En el ejercicio de sus respectivos presupuestos, deberdn tomar medidas para
racionalizar ¢l gasto, sin afectar el cumplitniento de los objetivos y las metas aprobadas en este
Presupuesto.

ARTICULO 26.- Los responsables dé¢ lajadministracién e los Poderes Legislativo y Judicial, los
titulares de los 6rganos auténomos y de las dependencias, asi como los miembros de los 6rganos de
gobierno y los directores generales.o  sus equivalentes de las entidades serdn responsables de la
administracion por resultados. Para tal efecto; deberan cumplir con oportunidad y eficiencia las metas y
objetivos previstos en sus respectivos programas, subprogramas y proyectos.

Los sujetos obligados a cumnplir las disposiciones del presente Decreto deberan observar que la
administracién de los recursos publicos se realice con base en criterios de legalidad, honestidad,
eficiencia, eficacia, economia, racignalidad, austeridad, transparencia, control y rendicion de cuentas.

Los Poderes Legislativo y Judicial,'asi como los érganos auténomos y los municipios, se sujetaran a las
disposiciones de este Decreto en lo que no se contraponga a los ordenamientos legales que los rigen.

ARTICULO 27.- Los Poderes Legislativo y Judicial, 6rganos auténomos, dependencias y entidades no
podran contraer obligaciones que impliquen comprometer recursos de ejercicios fiscales subsecuentes,
excepto cuando se trate de la celebracién de contratos multianuales de obra publica, adquisiciones,
arrendamientos y servicios; para lo cual se requerira la autorizacion de la Legislatura y de la Secretaria,
en los términos de lo establecido en las disposiciones legales aplicables, quien la otorgard siempre y
cuando se demuestre que dichos contratos representan mejores términos y condiciones que el contrato
por un solo ejercicio fiscal, en el entendido de que el pago de.los compromisos en los afios
subsecuentes quedara sujeto a la disponibilidad presupuestal que autorice la Legislatura.

ARTICULO 28.- Las entidades paraestatales informaran mensualmente a la Secretaria los saldos de
sus cuentas bancarias y fideicomisos, independientemente de su naturaleza y caracteristicas detallando
los montos de los depésitos recibidos en ¢l periodo y los conceptos de los cuales derivaron.

ARTICULO 29.- La Secretaria dara seguimiento mensual a la evolucién de los ingresos y gastos
proyectados y efectuard los ajustes al gasto que sean requeridos, a efecto de favorecer el balance
presupuestario del Gobierno del Estado.
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Correspondera a los ejecutores del gasto realizar las medidas pertinentes para que dichos ajustes se
reflejen efectivamente en su gasto devengado.

Si en el curso del ejercicio fiscal las entidades paraestatales cuentan con dispenibilidad de recursos
estatales o de ingresos propios, aun cuando estén afectos a un fin especifico y estos no hayan sido
comprometidos ni devengados, la Secretaria podrd redireccionar tales recursos o, en su caso, las
entidades los reintegraran o efectuaran las adecuaciones presupuestarias que resulten pertinentes, a
efecto de corregir desviaciones del balance presupuestario y/o la atencién presupuestal de situaciones
extraordinarias en materia de seguridad publica, salud, pensiones, educacion, infraestructura y desastres
naturales lo exija.

ARTICULO 30.- La Secretaria no reconocera adeudos ni pagos por cantidades reclamadas o
erogaciones efectuadas en contravencion a lo dispuesto en este Decreto y los Acuerdos que al respecto
sean emitidos.

Sera causa de responsabilidad de los titulares de las dependencias, de los directores, coordinadores o
sus equivalentes a las entidades de la Administracién Publica, los compromisos contraidos fuera de las
limitaciones de los presupuestos aprobados.

Los Poderes Legislativos y Judicial y los 6rganos auténomos emitirdn las disposiciones normativas
internas necesarias para el cabal cumplimiento de lo dispuesto en el preséente articulo.

ARTICULO 31.- El Ejecutivo a través de la Secretaria, autorizara las adecuaciones presupuestarias de
las dependencias y entidades, en los términos de las disposiciones establecidas en la Ley de
Presupuesto de Egresos y Gasto Publico Estatal y su Reglamento.

Las dependencias y entidades serdn responsables de que las adecuaciones a sus respectivos
presupuestos se realicen siempre y cuando permita un mejor cumplimiento-de los objetivos de los
programas autorizados a su cargo.

Los Poderes Legislativo y Judicial, asi como los 6rganos auténomos, a través de sus organos
competentes, podran autorizar adecuaciones compensadas a sus respectivos presupuestos siempre que
permitan un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a su cargo.

Dichas adecuaciones deberan ser informadas al Ejecutivo por conducto de la Secretaria, para efectos de
la integracién de los informes trimestrales, y de Cuenta Publica.

ARTICULO 32.- Las ampliaciones liquidas al Presupuesto del Estado se autorizaran exclusivamente
cuando se disponga de fuente de financiamiento debidamiente identificada en el presupuesto de
ingresos, por lo que los entes publicos deberan solicitar la autorizacién de la Secretaria.

Toda solicitud de ampliacion liquida que efectien lasdependencias y entidades, debera acompafiarse
de una explicacién que justifique puntualmente la conveniencia de su autorizacién, asi como de las
modificaciones de metas y los programas correspondientes.

ARTICULO 33.- Los Poderes Legislativo y Judicial, los 6rganos auténomos, asi como las
dependencias y entidades, con cargo a'sus ‘respectivos presupuestos y de conformidad con las
disposiciones aplicables, cubrirdan las_contribuciones federales, estatales y municipales que les
correspondan, asi como las obligaciones contingentes o ineludibles que se deriven de resoluciones
emitidas por autoridad competente!

Las dependencias y entidades _que no puedan cubrir la totalidad de las obligaciones contingentes o
ineludibles conforme a lo previsto en este articulo, incluso las que se hubieren generado con
anterioridad al ejercicio fiscal 2022, presentardn ante la autoridad competente un programa de
cumplimiento que deberd ser considerado para todos los efectos legales en via de ejecucion respecto de
la resolucién que se hubiese emitido, con la finalidad de cubrir las obligaciones contingentes o
ineludibles hasta por un monto que no afecte las metas y programas propios o el cumplimiento de sus
atribuciones, sin perjuicio de que el resto de la obligaciéon debera pagarse en los ejercicios fiscales
subsecuentes conforme a dicho programa.

Los Poderes Legislativo y Judicial y los 6rganos auténomos, en caso de ser necesario, estableceran una
propuesta de cumplimiento de obligaciones contingentes o ineludibles, observando en lo conducente lo
dispuesto en los parrafos segundo y tercero de este articulo.

ARTICULO 34.- En el ejercicio de sus presupuestos, las dependencias y entidades se sujetaran
estrictamente a los calendarios de presupuesto autorizados a cada dependencia y entidad en los
términos de las disposiciones aplicables.

Los calendarios de ministracién seran informados por la Secretaria a més tardar el décimo dia habil del
mes de febrero 2022.
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La Secretaria, tomando en cuenta los flujos de efectivo, asi como las variaciones que se produzcan por
situaciones contingentes o extraordinarias que incidan en el desarrollo de los mismos, determinara las
adecuaciones a los calendarios de presupuesto en funcién de los compromisos reales de pago, los
requerimientos, las disponibilidades y las alternativas de financiamiento que se presenten, procurando
no afectar las actividades sustantivas y los programas prioritarios.

Los Poderes Legislativo, Judicial, los 6rganos autéonomos y Municipios, enviardn su propuesta de
calendario de ministraciones a la Secretaria durante los diez dias hébiles siguientes a la publicacién del
presente Decreto. Esta tltima, en la medida de la disponibilidad y liquidez del flujo de efectivo,
convendra dicho calendario.

Se autoriza al Ejecutivo, por conducto de la Secretaria, para modificar los calendarios y montos de
ministraciones a los cjecutores del gasto atendiendo a la meta de balarice presupuestario sostenible

proyectada para el ejercicio. K

ARTICULO 35.- Los ahorros presupuestarios obtenidos durante el ejercicio fiscal 2022 derivados de
la aplicacién de medidas para racionalizar el gasto corriente de acuerdo a lo establecido por el Articulo
13 fraccién VI de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
deberan destinarse estrictamente a lo establecido por dicho ordenamiento.

ARTICULO 36.- Las entidades que al cierre del ejercicio fiscal 2021, cuenten con disponibilidades de
recursos estatales, contribuciones v de ingresos propios que no fueron pagados ni devengados, para
algiin rubro del gasto presupuestado, deberan de informarlos y reintegrarlos a la Secretaria en un plazo
que no exceda los veinte dias naturales del mes de enero.

Los recursos deberdn depositarse a las cuentas bancarias autorizadas, debiendo inseribirse cualquiera
que sea su forma o naturaleza, tanto en los registros de la propia Secretaria come en la cuenta pablica
que ésta formule.

ARTICULO 37.- El Ejecutivo, por conducto de la Secretaria, podré suspender las ministraciones de
recursos a las dependencias y entidades y, en su caso, solicitar el reintegro de las mismas, cuando se

presente alguno de los siguientes supuestos:

1.  No envien la informacién que les sea requerida en relacién con el gjercicio de sus programas y
presupuestos;

II.  No cumplan con las metas de los programas aprobados o bien se detecten desviaciones en la
ejecucion o en la aplicacion de los recursos correspondiente:

II.  No remitan su informe de avance fisico financiero a mas tardar el dia 10 del mes siguiente al del
ejercicio de dichos recursos.

En el manejo de sus disponibilidades financieras no cumplan con las disposiciones aplicables;

V.  En general, no ejerzan sus presupuestos de conformidad con lo previsto en este Decreto y en las
demas disposiciones legales y.normativas vigentes para el ejercicio del gasto publico.

ARTICULO 38.- En casode que las dependencias y entidades no cumplan con las disposiciones de

este Decreto, la Secretaria podra suspender la ministracién de los recursos correspondientes al gasto
operativo y de inversion de las mismas. En caso de subsanar el incumplimiento, la Secretaria podra
reanudar la ministraciéon de los recursos; conforme al calendario de ministracién correspondiente.

ARTICULO 39.- Las transferencias previstas para las entidades ptblicas de educacién media superior
y superior, estaran sujetas al monto de los recursos federales que les sean transferidos, a los autorizados
en el presente presupuesto y a la autorizacién previa de la Secretaria, por lo- que podran tener
variaciones o ajustes durante el ejercicio conforme a lo establecido en los convenios respectivos. Las
aportaciones que le corresponda realizar al Gobierno Estatal se sufragardn siempre y cuando exista la
disponibilidad de recursos estatales.

ARTICULO 40.- Las dependencias y entidades que constituyan o incrementen el patrimonio de
fideicomisos publicos no considerados entidad o que celebren mandatos o contratos analogos,
requeriran la autorizacién de la Secretaria, conforme a las-disposiciones aplicables.

Las dependencias y entidades que coordinen los fideicomisos a que se refiere el parrafo anterior
deberan registrarlos ante la Secretaria.

Las dependencias y entidades s6lo podrén otorgar recursos publicos a fideicomisos, mandatos y
contratos anadlogos a través de las partidas especificas que para tales fines prevé el Clasificador por
Objeto del Gasto, con autorizacién de sus titulares o en los términos de las respectivas reglas de
operacion tratdndose de subsidios, siempre y cuando estén previstos en su presupuesto y se haya dado
cumplimiento a lo dispuesto en este articulo.
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Los fideicomisos se sujetardn, en lo conducente, a lo dispuesto en la Ley de entidades Paraestatales del
Estado de Sonora.

ARTICULO 41.- Las dependencias y entidades podran otorgar subsidios o donativos a los
fideicomisos que constituyan, siempre y cuando cumplan lo siguiente:

I.  Los recursos se identificardan en una partida especifica y deberén reportarse en los informes
trimestrales;

II.  Los subsidios y donativos seran fiscalizados en los términos de las disposiciones aplicables.

Los informes en materia de subsidios otorgados a través de fideicomisos y mandatos, que deban
enviarse a la Secretaria, se remitirdn a ésta en los términos de las disposiciones aplicables.

ARTICULO 42.- Las dependencias y entidades que coordinen fideicomisos puiblicos con la
participacién que corresponda al fiduciario, o que celebren mandatos o contratos analogos o con cargo
a sus presupuestos se hayan aportado recursos a los mismos, seran las responsables de transparentar y
rendir cuentas sobre el manejo de los recursos publicos otorgados, asi como de proporcionar los
informes que permitan su vigilancia y fiscalizacién. Asimismo, serdn responsables de enviar
oportunamente a la Secretaria la informacioén correspondiente para la integracion de los informes
trimestrales. .

Las dependencias y entidades deberdn incluir en los informes trimestrales el avance en materia de
extincion de fideicomisos publicos o actos analogos, incluyendo el monto de recursos concentrados en
la Secretaria, asi como la relacién de aquellos que se hubieren extinguido o terminado. Asimismo,
incluiran el monto con el que se constituyan, ingresos, rendimientos financieros, egresos y
disponibilidades.

La Contraloria evaluara y verificara los fideicomisos, e informaran lo,conducente a la Secretaria.

ARTICULO 43.- Los Poderes Legislativo y Judicial, asf como los 6rganos auténomos, deberan incluir
en los informes trimestrales los ingresos del periodo, incluyendo rendimientos financieros; destino y
saldo de los fideicomisos en los que participen. Dicha informacién debera presentarse a més tardar 15
dias naturales después de terminado el trimestre de que se trate.

ARTICULO 44.- Cuando el contrato de los fideicomisos cuya extindiéon se promueva no esti previsto
un destino distinto se deberan concentrar los remanentes de recursos pablicos en la Secretaria, por lo
que la Institucién fiduciaria debera efectuar dicha concentracidon, aun cuando la formalizacién de la
extincién no haya concluido. Asimismo, tratandose-de los fideicomisos constituidos por entidades, los
remanentes se concentrardn en sus respectivas tesorerias.

ARTICULO 45.- Los montos asignados y"transferidos al’ Estado, con base en lo dispuesto en el
Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2022, los que deriven de convenios con
dependencias y entidades federales y, en general, las transferencias de recursos federales de cualquier
naturaleza que sean captadas, para su ejerciciowpor el Gobierno del Estado formaran parte de manera
automdtica del presente Presupuesto. Su asignacién y destino correspondera al Ejecutivo del Estado a
través de la Secretaria de conformidad con lo/establecido en dicho Decreto, los programas presentados
y lo planteado en el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027.

ARTICULO 46.- Las ‘dependen¢ias\y entidades de la Administracion Publica centralizada y
descentralizada podrdn aperturar una cuenta bancaria con la autorizacién de la Secretaria para el
correcto manejo de su fondo rotatorio, por lo que, cualquier otra cuenta que se hubiere aperturado por
dichas dependencias y entidades debera ser cancelada en el primer mes del ejercicio fiscal de 2022, a
excepcion de las que autorice expresamente la Secretaria.

La Secretaria sera la tinica facultada para determinar la aplicacién de los rendimientos que se generen
en las cuentas bancarias aperturadas especificamente para los diferentes programas, en lo que respecta
a los recursos estatales, previa comunicacion de la dependencia o entidad.

En lo referente a los rendimientos generados con recursos federales procederd su ejercicio de
conformidad con las disposiciones federales vigentes.

ARTICULO 47.- Los organismos descentralizados, a solicitud de la Secretaria, proporcionara los
accesos para consulta de la totalidad de sus cuentas bancarias y fideicomisos que manejen, incluyendo
lo correspondiente a recursos federales, ingresos propios o de cualquier otra naturaleza.

ARTICULQ 48.- Las aplicaciones de ingreso de libre disposicién superiores a los presupuestados, asi
como los ajustes que deban realizarse con motivo de ingresos menores a los previstos, seguirdn la
prelacion estipulada en los articulos 14 y 15, respectivamente, de la Ley de Disciplina Financiera de las
entidades Federativas y los Municipios.
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ARTICULO 49.- La Secretaria realizar4 una estimacién del impacto presupuestario de las iniciativas
de ley o decretos que se presenten a la consideracion de la Legislatura, en un plazo no mayor de 30
dias habiles, Asimismo realizara estimaciones sobre el impacto presupuestario de las disposiciones
administrativas que emitan las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal, que
impliquen costos para su implementacion.

Todo proyecto de ley o decreto que sea sometido a votacion del pleno de la Legislatura, debera incluir
en su dictamen correspondiente una estimacion sobre el impacto presupuestario del proyecto, por lo
que, el Presidente de la Mesa Directiva del Congreso del Estado, o en su caso, de la Diputacién
permanente, dirigird en el plazo suficientemente amplio y con la informacién necesaria para llevar a
cabo el andlisis correspondiente.

Lo anterior con fundamento en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, lo que se realizard en el marco del principio de Balance Presupuestario Sostenible,
sujetandose a la capacidad financiera del Estado

ARTICULO 50.- Las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal y Paraestatal que
en el ambito de sus atribuciones impulsen o propongan una iniciativa de ley o decreto, a efecto de que
la misma sea presentada al H. Congreso del Estado a través del Ejecutivo del Estado, deberan solicitar
previamente a la Secretaria la estimacién de impacto presupuestario. Lo anterior, con el objeto de
cuantificar el impacto de incremento en el gasto previsto en las iniciativas de ley o decreto, el cual
debera considerarse para fundamentar, en su caso, la aprobacién de éstas.

ARTICULO 51.- Durante el ejercicio fiscal de 2022 quedan sin efecto aquellas disposiciones
contenidas en leyes estatales y disposiciones juridicas o administrativas de cualquier naturaleza que
asignen gasto publico a destinos especificos o establezcan obligaciones presupuestales distintas a las
contenidas en el Presupuesto de Egresos presentes.

ARTICULGQ 52.- Con el objeto de fomentar las actividades de las‘Organizaciones de la Sociedad
Civil, se podran otorgar recursos publicos para las actividades orientadas a mejorar la calidad de vida
de la ciudadania, el ejercicio pleno de sus derechos humanos, la.participacién y el acceso a bienes y
servicios piblicos, con énfasis en la poblacién vulnerable.

Para el otorgamiento de recursos publicos a Organizaciones de la Sociedad Civil, las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Estatal, deberdn contar con reglas de operacion, las cuales
incluirdn dentro de sus bases el mecanismo de convocatoria, lo anterior de‘conformidad con la Ley para
el Fomento y la Participacién de las Organizaciones de la Sociedad Civil para el Estado de Sonora.

ARTICULO 53.- Una vez concluida la vigencia'del Presupuesto’de Egresos, solo procedera realizar
pagos con base en dicho presupuesto, por los conceptos efectivamente devengados en el afio que
corresponda y que se hubieran registrado en ¢l informe de cuentas por pagar y que integran el pasivo
circulante al cierre del Ejercicio, En ‘el caso de las transferencias federales etiquetadas se estard a lo
dispuesto en el Articulo 17 de la I'ey de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.

CAPITULO I
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

ARTICULO 54.- Las dependencias y entidades al realizar los pagos por concepto de remuneraciones,
prestaciones laborales y demas erogaciones relacionadas con servicios personales, deberdn:

1.  Apegarse estrictamente a las politicas de servicios personales que establezca el Ejecutivo Estatal
por conducto de la Secretaria.

1. Cubrir los pagos en los términos de los tabuladores vigentes.

III.  Abstenerse de contracr obligaciones en materia de servicios personales que no cuenten con
suficiencia presupuestal y que impliquen compromisos en subsecuentes ejercicios fiscales, sin
la autorizacién previa de la Secretaria y, en su caso, del 6érgano de gobierno respectivo.

VA Sujetarse a los tabuladores de sueldos, asf como a los incrementos en las percepciones y demas
asignaciones autorizadas por la Secretaria para las dependencias y, en ¢l caso de las entidades, a
los acuerdos de sus respectivos Organos de Gobierno, los que deberan observar las
disposiciones y autorizaciones que apruebe la Secretaria, e informarlo oportunamente.

En materia de incremento en las percepciones, las dependencias y entidades deberdn suj etarse
estrictamente a las previsiones presupuestarias aprobadas especificamente para este proposito en
el presente Presupuesto.
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V.  Abstenerse de contratar trabajadores eventuales, salvo que tales contrataciones se encuentren
previstas en el presupuesto destinado a servicios personales de la dependencia o entidad y se
cuente con autorizacion de la Secretaria e informar oportunamente sebre su cumplimiento.

VI.  Los importes no devengados en el pago de servicios personales quedaran definitivamente como
economias del Presupuesto y, en ningun caso, las dependencias y entidades podrén hacer uso de

ellos.

VII. Los recursos autorizados a las dependencias y entidades para cubrir ¢l capitulo de servicios
personales seran intransferibles a otros capitulos de gasto, de igual forma, los recursos de otros
capitulos presupuestales no seran transferibles al capitulo de servicios personales, salvo la
autorizacién expresa de la Secretaria.

VII. Las dependencias y entidades no podran ocupar las plazas vacantes de caracter administrativo,
mismas que serdn canceladas directamente por la Subsecretaria de Egresos a solicitud de la
Subsecretaria de Recursos Humanos, las plazas vacantes de personal administrativo solo
podran ser contratadas, tratandose de casos debidamente justificados de los secteres prioritarios:
salud, educacién, procuraciéon e imparticion de justicia.

IX. En los movimientos de alta de personal, el pago de retroactivo no podra ser mayor a dos meses,
por lo que las dependencias y entidades deberan tomar las previsiones necesarias para realizar el
tramite de alta ante la Subsecretaria de Recursos Humanos en tiempo y forma. Al respecto no se
deberé establecer ningin compromiso laboral sin contar con la plaza vacante correspondiente y,
en todo caso, deberéan tener la autorizacién de la Subsecretaria de Recursos umanos.

X. Cuando se trate de areas de nueva creacion, deberdn integrarse con personal existente en las
dependencias y entidades, salvo autorizacién expresa de la Secretarfa.

ARTICULO 55.- La Secretaria con base en este Presupuesto, aprobaré los tabuladores de sueldo de
dependencias y entidades.

TABULADOR INTEGRAL DE GOBIERNO*
Para puestos de Base y Confianza, Administrativos, Técnicos y Operativos
PERSONAL BASE

1 Sueldo
] 537.79 7,935.69 8,332.48
2 Sueldo ' .
8,666,358 9,099.91 9,554.90
3 Sueldo 9 .
SEY ¥ 10,484.09 11,008.31
4 |Sueld
ueldo 11,536.53 12,11337]  12,719.03
5 Suelde
eldo 13,291.09 13,955.64 14,653.41
6 |Sueldo 423.
7 ue 15,423.30 16,194.46 17,004.20
7 Sueldo
u , 17.820.07 18,711.07 19.646.62
8 Sueld
° 20,628.97 21,660.42 22,743.45
9 |Sueld
ueldo 23,880.63 25,074.65 26,328.38
MANDOS M
9 .
Jefe de Departamento 19,330.96
10 Subdirector
v 20,108.21
11 Director
27,731.34
o
12 irector General 43,685.46 45,405.36
13 Subsecretario
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58,201.42 60,540.48

14 Secretario 83,334.89 86,676.09

15 Gobernador

90,444.65

*Tabulador Integral de Gobierno, vigente al 15 de noviembre de 2021, se podra modificar en el curso

de 2022.
Remuneraciones Adicionales y/o Especiales
T PORTE
1-3
4-5 3,000.00
6 —9% 3,500.00 -

B 9-10 5,000.00

11 5,950.00

12 14,000.00

13 28,000.00

14 31,000.00-

B 15 42,085.00

* Nivel 9 de Base

En forma complementaria, los servidores piablicos pedrdn percibir los importes imaximos arriba
sefialados, de conformidad con las disposiciones emitidas para tales efectos.

ARTICULO 56.- Cuando por excepcién las dependencias y entidades, con motivo de la
implementacién de una nueva ley o decreto, asi como para el desarrollo.de programas prioritarios o
aumento en la productividad, soliciten la creacién de plazas de personal y cuenten con recursos
presupuestarios para ello en el rubro de servicios personales, sera las Secretaria, quien otorgue la
autorizacién correspondiente, debiendo promover la reubicacién interna.

Los Organos de Gobierno de las entidades no podran_autorizar la creacién de nuevas plazas o
modificar su plantilla laboral sin autorizacién previa de la Secretaria.

La contratacién de personal para ocupar las plazas que scan autorizadas conforme a los parrafos
anteriores tendra vigencia a partir de la fecha que sefiale el dictamen de autorizacion correspondiente,
emitido por la Secretaria, sin que para esto existan pagos retroactivos,

ARTICULO 57.- Las dependencias y entidades publicas se deberan abstener de efectuar propuestas de
reestructuracién administrativa, que impliquen erogaciones adicionales de recursos, sin que por ello
demerite su productividad y eficiencia.  Asimismo las dependencias y entidades publicas deberdn
operar con las estructuras autorizadas por la Secretaria, de manera que las plazas correspondientes a los
servidores pablicos coincidan con lo aprobado, asi como con los tabuladores de sueldo y plantillas de
plazas de personal. La Secretarfa, podra autorizar adecuaciones a las estructuras orgéanicas de las
dependencias y entidades puiblicas, sin que ello.implique aprobacién de recursos adicionales.

Toda reestructuracién que genere la creacién de plazas, unidades administrativas y organismos de
nueva creacién, debera implicar que. la dependencia a la que se vaya a sectorizar, en su caso, cuente
con los recursos presupuestarios para ello, por lo que en la solicitud que realice a la Secretaria, debera
sefialar el ajuste correspondiente en sus asignaciones destinadas al pago de los servicios personales.

ARTICULOQO 58.- Las dependenicias y entidades deberan revisar las estructuras organicas de sus
unidades administrativas y las funciones que éstas realizan, a efecto de llevar a cabo las acciones
conducentes para eliminar, compactar, fusionar o proponer a la Secretaria la reubicacion de plazas a las
4reas que asi lo requieran y justifiquen, atendiendo a los objetivos y necesidades de las dependencias y
entidades, asi como del servicio que se presta. Dichas estructuras orgénicas deberan estar encaminadas
a eficientar el proceso de operacién en las dependencias y entidades.

ARTICULO 59.- Seré responsabilidad de cada Dependencia el revisar las estructuras administrativas
de las entidades a las que coordine como cabeza de sector, asi como de sus costos, a efecto de reducir
los reqguerimientos presupuestales que deriven de su operacion, poniendo especial atencion en las dreas
administrativas y de apoyo donde no se realicen funciones sustantivas y/o se dupliquen las funciones.
Asimismo, deberan proponer la compactacién o supresion de areas a fin de generar economias.

Adicionalmente, promoveran la extincién de entidades, asi como la fusién de dos o mas entidades cuyo
objeto sea compatible entre si o hayan cumplido con el mismo, lo que debera traducirse en economias.

AR’!‘iCULO 60.- Cuando el salario y prestaciones sean mayores a los que otorgue la cabeza de sector,
los Organos de Gobierno de las entidades deberan a partir del inicio del ejercicio fiscal, homologar sus
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tabuladores de sueldos del personal de confianza a los tabuladores y prestaciones aplicados a las
dependencias.

Se deberéan ajustar los niveles salariales del personal de confianza de las entidades al tabulador estatal,
tomando como base maxima el nivel salarial que corresponde al titular de la Entidad. En ningin caso
procederdn los ajustes salariales que representen un mayor costo ¢ impliquen obligaciones
contractuales adicionales a las previstas en el Presupuesto.

En las Entidades donde existan servidores publicos cuyas percepciones salariales por cualquier
concepto excedan de los rangos previstos en el Tabulador de Sueldos de la Administraciéon Pablica
Estatal, los Titulares deberdn corregir dicha situacion y someter a la autorizacién de los Organos de
Gobierno correspondientes un tabulador de sueldos que regularice dicha situacién, a efecto de que sus
percepciones salariales se encuentren ajustadas dentro de los rangos que establece el citado tabulador.
En caso de no dar cumplimiento a lo anterior, se procedera a determinar las responsabilidades a que
hubiere lugar.

Se exceptuardn de lo establecido en el presente Articulo, aquellos casos que sean autorizados
expresamente por la Secretaria.

ARTICULO 61.- A efecto de hacer un uso mas eficiente del personal disponible, la Secretaria
promovera previo acuerdo con las partes involucradas la reubicacion de personal entre dependencias y
entidades a fin de cubrir requerimientos de personal operativo en los sectores prioritarios, mismas que
se formalizardn tomando en cuenta las necesidades de atencién y servicios de las dependencias y
entidades.

Lo anterior, sin perjuicio ni entorpecimiento en la operatividad de las dependencias’y entidades.

ARTICULO 62.- Las dependencias y entidades que pretendan modificar sus estructuras orgénicas
deberan contar con la validacion presupuestal de la Secretaria previo ‘ala remision a la Contraloria.

ARTICULO 63.- Las dependencias y entidades solo podran modificar sus estructuras organicas y
ocupacionales vigentes con autorizacién de la Secretaria, conforme a las disposiciones aplicables y de
acuerdo con las modificaciones a la estructura orgénica de la Administracién-Piblica Estatal.

Los Organos de Gobierno de las entidades no podran crear nuevas-plazas o modificar su plantilla
laboral sin autorizacion previa de la Secretaria.

La Secretaria podré emitir disposiciones para promover el retiro-voluntario de los servidores publicos,
en razo6n de la disponibilidad financiera que se.tenga.

ARTICULO 64.- Para la autorizacién de modificaciones en los Reglamentos Interiores o Manuales de
Organizaciéon de dependencias y entidades o cambios de cualquier naturaleza que impliquen
actualizaciones en la estructura organizacional y/o en la-plantilla de personal, se requerira previamente
el analisis y validacién por parte de la Secretaria.

La Contraloria no autorizard modificaciones en la estructura organizacional dentro de los Reglamentos
Internos 0 Manuales de"Organizacion de las ‘dependencias o entidades, sin contar con la autorizacion
de la Secretaria de suficiencia presupuestal:

ARTICULO 65.- El gasto en ‘Servicios Personales de las entidades deberd ser congruente con la
asignacion de recursos estatales previstas en el presente Decreto y serd comprometido conforme a lo
dispuesto en el Acuerdo por el que se Emiten las Normas y Metodologia para la Determinacion de los
Momentos Contables de los Egresos, emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Las entidades deberan realizar los ajustes a su plantilla de personal que sean requeridos para que el
gasto en Servicios Personales financiado con el subsidio estatal corresponda a su presupuesto asignado
para tal efecto en 2022.

Dichos ajustes deberan aplicarse preferentemente en areas no sustantivas e incorporar criterios de
costo-beneficio que redundan en economias presupuestales a corto plazo.

ARTICULO 66.- Las entidades deberan aplicar el Tabulador vigente en el Gobierno del Estado para
sus plantillas financiadas con subsidios estatales y/o ingresos propios.

Las entidades paraestatales, tendran prohibido cubrir prestaciones adicionales a las aplicadas en la
Administracién Publica Centralizada.

La Secretaria y la Contraloria se coordinardn con las entidades para implementar este proceso, asi
como para definir lineamientos para establecer los niveles tabulares aplicables en cada entidad.
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La Secretaria iniciard un proceso gradual para procesar las néminas de las entidades que lo hagan con
sus propias estructuras administrativas. Con este propdsito la Secretaria estd facultada para seleccionar
bajo criterios de eficiencia y costo-beneficio, las entidades que deberan incorporarse a este proceso.

ARTICULO 67.- Los Poderes Legislativo, Judicial y los Orga.nos Auténomos, instrumentaran dentro
de sus respectivos ambitos medidas equiparables a las sefialadas en este Capitulo.

CAPITULO IIX
DE L.OS MATERIALES Y SUMINISTROS Y LOS SERVICIOS GENERALES

ARTICULO 68.- Los Titulares de las dependencias y los directores generales o sus equivalentes en

las entidades, seran responsables de reducir selectiva y racionalmente los gastos de operacién para
ajustarse al techo presupuestal previsto en el Presupuesto de Egresos, sin detrimento de la realizacion
oportuna y eficiente de los programas presupuestarios a su cargo y de la adecuada prestacion de los s
bienes y servicios de su competencia, asi como cubrir, con la debida oportunidad, sus compromisos de

pago respetando los calendarios para el efecto autorizados.

ARTICULO 69.- Las dependencias y entidades, deberan apegarse a las disposiciones establecidas
tratandose de erogaciones relacionadas con:

Combustible.
Alimentacion de personas.
Publicidad, propaganda, publicaciones especiales.
- Pago de viaticos y gastos de camino.
Gastos menores, de ceremonias y de orden social.
Contratacién de asesorias, estudios e investigaciones y capacitacion.
Gastos de transportacién terrestre y aérea.
Uso de vehiculos oficiales.
Telefonia, telecomunicacion, television por cable o via satélite.
Arrendamientos, mobiliarios, inmobiliarios y financieros.

ARTICULO 70.- Los contratos que celebren las dependencias y.entidades en las partidas de servicios
de limpieza, vigilancia, mantenimiento de vehiculos y combustible deberan ajustarse a los montos
aprobados en el presente Decreto de Presupuesto de Egresos, ‘como a los lineamientos que en su caso
emita la Secretaria, quedando expresamente prohibido Cornprometer recursos superiores ai monto
aprobado en las partidas de gasto correspondiente del presente Decreto.

Cuando por excepcién requieran recursos adicionales en las partidas anteriormente descritas, las
dependencias y entidades deberan solicitar adecuaciones presupuestales para tales efectos, debiendo
informar la justificaciéon correspondiente y sin“exceder el techo presupuestal asignado, esto es, sin que
ello implique ampliacién presupuestal.

ARTICULO 71.- La dotacién de combustible s6lo procedera en vehiculos oficiales; las dependencias
y entidades deberan implementar, los controles necesarios para justificar la dotacién a cada vehicuio,
con el objeto de controlar el gasto en las dotaciones mensuales de combustible que se autoricen en cada
caso.
Asimismo no se autorizara el page de combustibles para vehiculos particulares, el incumplimiento de
esta disposicion sera causa de responsabilidad.a’los servidores publicos correspondientes en términos
de la normatividad aplicable.
ARTICULO 72.- Los comprobantestde gastos por concepto de combustible, lubricantes, aditivos,
mantenimiento y conservacion dé los, vehiculos oficiales deberan especificar las placas del vehiculo, su
marca, modelo, kilometraje, la-unidad administrativa y/o el servidor publico al que se encuentre
asignado, la firma de quien autorizo el gasto y de quien lo realizd, y en su caso, el oficio de comision
que justifique el uso y disposicién del vehiculo cuando no se encuentre asignado.
ARTICULO 73.- Se promovera la reduccion del gasto en arrendamiento de inmuebles mediante su
reubicacién hacia otros de menor costo o hacia inmuebles propiedad del Gobierno del Estado, asi como
mediante la renegociacion de contratos, en todos aquellos casos en que el precio de arrendamiento sea
superior al precio de mercado.
Adicionalmente, estard prohibido el arrendamiento de bienes inmuebles por concepto de oficinas de
enlace y/o externas, cuando las dependencias o entidades cuenten con la infraestructura suficiente para
realizar adecuaciones en las mismas y aprovechar al maximo los espacios disponibles a la fecha.
CAPITULO IV
DE LAS ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

ARTICULQ 74.- Las dependencias y entidades en sus procesos adquisitivos deberan observar lo
establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con
Bienes Muebles de la Administracion Pablica Estatal, para los efectos sefialados en su articulo 26, las
dependencias y entidades se ajustaran a los montos siguientes:

Tomo CCVIII « Hermosillo, Sonora « Numero 52 Secc. Il «+ Lunes 27 de Diciembre de 2021

32

BOLETIN OFICIAL



Los
0 "~ 2,000 82 242
2,001 4,000 99 286
4,001 7,000 121 385
7,001 10,000 143 495
10,001 14,000 165 715
14,001 28,000 187 935
28,001 40,000 198 1,045
40,001 765,000 ) 209 ' 1,155
65,001 105,000 242 ) 1,430
105,001 180,000 264 1,650
180,001 320,000 297 1,980
320,001 500,000 341 2,200 ]
500,001 v mas 385 2.750

montos establecidos deberan de considerarse sin inciuir el importe-del Impuesto al Valor Agregado.

ARTICULO 75.- Para efecto del ejercicio del gasto en materia de adquisiCienes, arrendamientos y
servicios, ademas del cumplimiento que de todos y cada uno/de los requisitos que la normatividad
sefiala, las Dependencias y Entidades deberan consultar las especificaciones técnicas y los precios
publicados de aquellos bienes que, en su caso, la Secretaria de la Contraloria General, difunda a través
de la Plataforma Concentradora de Adquisiciones’de la Administracién Publica Estatal, de acuerdo a
los “Lineamientos para la Operacién de la«Plataforma Concentradora de Adquisiciones de la
Administracién Publica Estatal” y al marco normativo y operativo que expida la Secretaria de la
Contraloria General para dicho fin.

Las adquisiciones y contrataciones de servicios que realicen los entes gubernamentales deben fomentar
el desarrollo de las micro, pequefias y medianas empresas del estado, asi como la paridad de género en
las compras publicas, para lo cual se buscara que ‘al menos ¢l 30% del monto anual del presupuesto de
adquisiciones y contrataciones directas se destinard preferentemente a micros, pequefias y medianas
empresas cuya razén social tenga direccion!fiscal en el estado, del cual al menos el 50% serd para
empresas dirigidas por mujeres 6 que en su planta laboral o directiva mas del 50% sean mujeres; lo
anterior en los términos de los lineamientos que La Secretaria emita para el cumplimiento de esta
disposicién.

Lo anterior siempre y cuando se .garanticen las mejores condiciones para el estado en términos de
precio y eficiencia.

CAPITULO V
DE LA INVERSION EN OBRAS Y ACCIONES

ARTICULO 76.- Con fundamento en lo sefialado en la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Sonora, los montos méaximos por asignacion
directa, por concurso a tres contratistas y licitacién publica que podran realizar las dependencias
y entidades durante el afio 2022 para la ejecucion de obra publica y de los servicios relacionados
con la misma, se sujetaran a los lineamientos siguientes:

1. Para Obra Publica

SALARIOS MINIMOS
| DIARIO GENERAL VIGENTE PARA LA CAPITAL DEL ESTADO

ADJUDICACION | POR INVITACION LICITACION

DIRECTA A TRES PUBLICA
CONTRATISTAS

DE | A DE | A DE | A
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comprometer seran cancelados y sus recursos reasignados a la atencién de programas
prioritarios, con excepcién de aquellos que determine la Secretaria.

XII. En el caso de obras a realizarse con aportaciones estatales y municipales, los recursos que
correspondan al estado ser4n intransferibles en tanto los Ayuntamientos cumplan con los
porcentajes de aportacion que se convengan.

XIIT. Para el pago de servicios profesionales en la formulaciéon de estudios y proyectos,
supervisiéon de obra y otros aspectos relacionados con los mismos, se podran autorizar
hasta un 5% de recursos para gastos indirectos, dicho porcentaje se determinara de
acuerdo a las caracteristicas, magnitud y complejidad técnica de las obras.

XIV. La Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano coordinara la integracion del Banco
de Proyectos de Inversién, a través del sistema implementado para tales efectos, lo que
sustentara las propuestas de gasto en materia del Capitulo 6000 Inversion Publica.

ARTICULO 78.- Las dependencias y entidades no podran convocar, formalizar o modificar contratos
de obras publicas y de servicios relacionados con ellas, salvo cuando exista saldo disponible suficiente
en el capitulo presupuestal respectivo y aun cuando cuenten con ¢l oficio correspondiente de
autorizacion de recursos emitido por la Secretarfa.

ARTICULO 79.- Las dependencias y entidades, previo a la realizacién de cualquier obra, accién o
proyecto que afecte al Capitulo 6000 “Inversién Publica”, deberan solicitar la autorizacidn por escrito a
la Secretaria, por lo que no podran iniciar obras, acciones o proyectos que sin contar con la
autorizacion correspondiente a través de la emisién de un oficio de autorizacion especifico.

Para la autorizacién de recursos de obra publica, se requerird que las dependencias y entidades
presenten el expediente técnico simplificado de la obra conforme a los requerimientos establecidos, con
la justificacién correspondiente de los recursos a requerir y cumplan con las disposiciones que emita la
Secretaria.

ARTICULO 80.- En el caso de obras que deban realizarse por tratarse de atencién a emergencias, el
Ejecutivo del Estado, por conducto de la Secretaria, podrd reasignar los recursos necesarios en los
términos del presente Decreto y conforme a las disponibilidades presupuestales, para estar en
condiciones de brindar una respuesta rapida ante contingencias ambientales o de otra naturaleza.

ARTICULO 81.- En tanto no se cuente con la informacién definitiva’de los programas de inversién
que la Federacién llevard a cabo en el Estado, la.Secretaria en coordinaciéon con las dependencias
ejecutoras, podra modificar la distribucién de~los. presupuestos asignados a efecto de estar en
condiciones de aprovechar de la mejor manera posible los recursos Estado — Federacién.

De igual forma, la Secretaria podra autorizar cambios'en la programacién de las obras, cuando
correspondan a causas de cardcter técnico, financiero y/o de prioridad de los programas del ejecutivo.

ARTICULO 82.- Las dependencias 'y _entidades gue, cuenten con asignaciones de recursos de origen
federal, tanto del Ramo 33 — Aportaciones Federales como los derivados de Convenios celebrados con
la federacién, deberan de apegarse a lo establecidoien el articulo 17 de Ia Ley de Disciplina Financiera
para las Entidades Federativas y los Municipios:

CAPITULO VI
DE LOS SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

ARTICULO 83.- El Ejecutivo-del Estado, a través de la Secretaria, autorizara la ministracién de los
subsidios y subvenciones que con cargo a los presupuestos de las dependencias y entidades se prevén
en este Decreto.

Los Titulares de las dependencias y entidades con cargo a cuyos presupuestos se autorice la
ministracién de subsidios y subvenciones, seran responsables en el 4mbito de sus competencias de que
estos se otorguen y ejerzan conforme a lo establecido en este Decreto y en las demas disposiciones
aplicables.

Las dependencias y entidades que reciban recursos estatales deberén prever en reglas de operacién o en
los instrumentos juridicos a través de los cuales se canalicen subsidios, la obligacién de reintegrar a la
Secretaria los recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquellos que al cierre del ejercicio
no se hayan devengado. Lo anterior, sin perjuicio de las adecuaciones presupuestales que se realicen
durante el ejercicio para un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas.

Los subsidios y subvenciones cuyos beneficiarios sean los gobiemos municipales se consideraran
devengados a partir de la entrega de los recursos a dichos Ayuntamientos.

Los subsidios cuyos beneficiarios sean personas fisicas o, en su caso, personas morales distintas a
municipiocs, se considerardn devengados hasta que sean identificados dichos beneficiarios y los
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recursos sean puestos a su disposicién para el cobro correspondiente, a través de los mecanismos
previstos en las demas disposiciones aplicables.

El Ejecutivo del Estado, por conducto de la Secretarfa, podra reducir, suspender o terminar la
ministracién de los programas, subsidios y transferencias, cuando las dependencias o entidades no
cumplan con lo previsto en este Decreto.

ARTICULO 84.- Los Subsidios y Subvenciones deberdn sujetarse a los criterios de objetividad,
equidad, transparencia, propaganda, selectividad, oportunidad y temporalidad, para lo cual las
dependencias y entidades que los otorguen deberan:

1. Identificar con precision a la poblaciéon objetivo, tanto por grupo especifico como por
region del Estado y Municipio. Se debera establecer su elegibilidad bajo criterios de
equidad;

II.  En su caso, prever montos maximos por beneficiario o por porcentaje del costo total del
proyecto. En los programas de beneficio directo a individuos o grupos sociales, los montos
o porcentajes se estableceran con base en criterios redistributivos que deberan privilegiar a
la poblacion de menores ingresos y procurar la equidad entre regiones y comunidades, sin
demérito de la eficiencia en el logro de los objetivos;

IN.  Procurar que el mecanismo de distribucién, operacién y administracién otorgue acceso
equitativo a todos los grupos sociales y géneros;

IV.  Garantizar que los recursos se canalicen exclusivamente a la poblacién objetivo y asegurar
que el mecanismo de distribucion, operacién y administracién facilite la obtencién de
informacién y la evaluacion de los beneficios econdémicos y sociales de su asignaciéon y
aplicacién, asi como evitar que destinen recursos a una administracién costosa y excesiva;

V. Incorporar mecanismos periédicos de seguimiento, supervisiéon y evaluacién que permitan
ajustar las modalidades de su operacién o decidir sobre su terminacion;

VI.  En sucaso, buscar fuentes alternativas de ingresos para lograr unaumayor autosuficiencia y
una disminucién o terminacién de los apoyos ¢on cargo a recursos presupuestales;

VII.  Asegurar la coordinacion de acciones entre” dependencias, y entidades, para evitar
duplicidad en el ejercicio de los recursos'y reducir gastos administrativos;

VIII.  Garantizar la oportunidad y temporalidad en su otorgamiento;

1X.  Procurar que sea el medio mas eficaz y eficiente para alcanzar los objetivos y metas que se
pretenden; y

X. Remitir a la Secretaria‘un.analisis sobre las acciones que se llevaran a cabo para eliminar
la necesidad de su posterior otorgamiento:

_ TITULO CUARTO
DE LA INFORMACION, LA EVALUACION Y LA TRANSPARENCIA

i CAPITULO 1 )
DE LA EVALUACION PROGRAMATICA, EL. CONTROL DE GESTION Y DEL
AVANCE FINANCIERO DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL

ARTICULO 85.- La Secretaria, en cumplimiento de las facultades que le confiere la Ley Organica del
Poder Ejecutivo de Sonora y la Ley del Presupuesto de Egresos y Gasto Publico Estatal, operara un
sistema de control y evaluacion presupuestal para llevar a cabo el seguimiento y la evaluacion del
ejercicio del gasto publico y del presupuesto. La propia Secretaria establecera las normas, criterios y
lineamientos relativos a la organizacion, funcionamiento y requerimientos de dicho sistema.

Las dependencias y entidades tendran la obligacion de cumplir con los requerimientos de informacién
que demande el sistema.

ARTICULO 86.- La Secretaria dara seguimiento a la evaluacién financiera y programatica del gasto
publico, sin prejuicio de las facultades que la Ley le confiere expresamente a la Contraloria.

ARTICULO 87.- La Contraloria, en ejercicio de las facultades que en materia de control de gestion le
confiere la Ley, examinard y verificara el cumplimiento por parte de las propias dependencias y
entidades de la Administracién Publica del ejercicio del Gasto Publico, asi como el cumplimiento de
los programas operativos congruentes con el presente Decreto, para lo cual tendrd amplias facultades
para vigilar que toda erogacién con cargo al Presupuesto, esté debidamente justificada y prevera lo
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federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y de operacion de
los recursos del Ramo General 33, y;

IIl. Responsabilizarse de la informacién de su competencia, asi como de su publicacion en Boletin
Oficial del Gobierno del Estado y su portal de Internet.

3 CAPITULO X
DE LA IMPLEMENTACION DEL MODELO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS-
SISTEMA DE EVALUACION AL DESEMPENO (PBR-SED)

ARTICULO 94.- Durante el afio 2022, se continuara con la alineacion de las diferentes etapas del
ciclo presupuestario, de manera gradual y creciente, de acuerdo al modelo de PbR-SED, en
congruencia con la legislacion federal y estatal aplicable y de la mano con las dependencias y entidades
del Poder Ejecutivo. Dicho ciclo presupuestario se compone de: Planeacién, Programacion,
Presupuestacion, Ejercicio y Control, Seguimiento, Evaluacién y Rendicién de Cuentas.

ARTICULO 95.- La Secretarfa publicé en el Boletin Oficial del 25 de enero del 2018 la normatividad
necesaria para implementar el Modelo de Presupuesto basado en Resultados-Sistema de Evaluacion del
Desempefio (PbR-SED), asimismo analizard la normatividad vigente y, en su caso, propondra las
reformas legislativas que permitan la fortalecer la implementacion del PbR-SED.

ARTICULO 96.- La normatividad emitida por la Secretaria para la implementacién del Modelo
establece los principios y criterios; los principales actores responsables con su respectivo ambito de
accion; los componentes que integran el Modelo y disposiciones especificas que aseguren la alineacion
de las diferentes etapas del ciclo presupuestario.

ARTICULO 97.- Sin detrimento de que durante la implementacion del modelo PbR-SED se potencien
sus alcances, la normatividad establecera los criterios minimos que deberan atenderse en cada una de
las siete etapas del ciclo presupuestario estatal, conforme a lo siguiente: la planeacién consistira en la
alineacion de los programas sectoriales y presupuestarios con el contenido del Plan Estatal de
Desarrollo 2021-2027; la programacion considerara la revision ‘y, autorizacién, en su caso; de
estructuras programdticas, la definicion de programas presupuestarios, la elaboracion de Matrices de
Indicadores para Resultados; la presupuestacién tomard en cuenta-los resultados de los programas
presupuestarios para la asignacién de recursos; el ejercicio tendra por objeto la mejora en la gestién y
de la calidad del gasto; el seguimiento incluird la elaboraciéon de informes de resultados y monitoreo de
indicadores; la evaluacion identificara oportunidades de mejora de los programas presupuestarios, con
apego a la normatividad aplicable; y la rendicién de cuentas incluira 14 elaboracién de informes con los
resultados definitivos de los programas. El enfoque de avance en la implementacién sera gradual.

ARTICULO 98.- Sera responsabilidad de la Secretaria disefiar, conducir y coordinar la estrategia de
implementacién del Modelo PbR-SED, escuchando la opinién de-la diferentes instancias involucradas,
con apege al marco juridico aplicable.

CAPITULOTV
DELA TRANSPARENCIA

ARTICULO 99.- Los ejecuiores de gasto, en.el manejo de los recursos publicos, deberdn observar las
disposiciones establecidas en'la‘Ley de Acceso.a la Informacién Piblica v de Proteccién de Datos
Personales del Estado de Sonora.

ARTICULO 100.- La inobservancia del presente Decreto, sera sancionado de conformidad con lo
establecido en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

ARTICULO 101.- El presente Decreto serd publicado en el portal de transparencia del Gobierno del
Estado, asi como aquella informacién de indole presupuestaria cuya publicidad sea prevista por
disposiciones de cardcter general.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor el primero de enero de 2022, previa su publicaciéon
en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

SEGUNDO.- Dentro del presupuesto asignado a salud se considerara la cantidad de $5,000,000.00
para atender ¢l protocolo neonatal materno/infantil para las nifias y nifios que nazcan en el Estado de
Sonora, el cual contempla la realizacion de diversos estudios especializados que requieran los menores
recién nacidos. Con esta accién se privilegia el principio de enfoque y atencion a la primera infancia,
asf como a las personas con alguna condicién o discapacidad en el estado.

TERCERO .- Dentro del presupuesto del Instituto de becas y credito educativo del Estado de Sonora
referente a “Becas” se contemplara la cantidad de $5,000,000.00 para que se garanticen becas a las
hijas ¢ hijos de jornaleros y jornaleras agricolas, que decidan estudiar educacién superior en alguna
institucion del estado de Sonora. .
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CUARTO.- Dentro del presupuesto del Instituto de becas y crédito educativo del Estado de Sonora
referente a “Becas” se contemplara la cantidad de $4,000,000.00 para apoyos de maestros intérpretes
que atiendan a alumnas y alumnos con discapacidad auditiva de nivel superior y media superior.

QUINTO.- La Secretaria de Hacienda tendrad un plazo de hasta 90 dias naturales para emitir los
lineamientos que establece el parrafo segundo del articulo 75.

Comuniquese al Titular del Poder Ejecutivo para su sancién y publicacién en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado.- SALON DE SESIONES DEL H. CONGRESO DEL
ESTADO. Hermosillo, Sonora, 10 de diciembre de 2021. C. JACOBO MENDOZA RUIZ,
DIPUTADO PRESIDENTE, RUBRICA.- C. FERMIN TRUJILLO FUENTES, DIPUTADO
SECRETARIO.- RUBRICA.- C. DIANA KARINA BARRERAS SAMANIEGO, DIPUTADA
SECRETARIA.- RUBRICA

Por tanto, mando se publique en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado y se le dé el
debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a los
veinte dias de diciembre del afio dos mil veintiuno.- GOBERNADOR DEL ESTADO.-
FRANCISCO ALFONSO DURAZO MONTANO.- RUBRICA.~. SECRETARIO DE
GOBIERNO.- ALVARO BRACAMONTE SIERRA.- RUBRICA.
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APENDICE A

APENDICE B

APENDICE C

APENDICE D

APENDICE E

APENDICE F

APENDICE G

APENDICE H

APENDICE

—

APENDICE

o

APENDICE K

APENDICE

-

APENDICE M

APENDICE N

APENDICES

Dependencias y Unidad Responsable

Eje Rectores

Finalidad, Funcién y Subfuncién

Partida Genérica

Tabulador de Sueldos Estatal de la SEC

Tabuladores de Sueldos de los Servicios Educativos

Créditos que integran la Deuda Publica

Clasificacién Programatica

Participaciones Federales y Estatales Presupuestadas a los Municipios

Matrices de Indicadores de Resultados

Partidos Politicos

Fideicomisos

Programas para la Igualdad entre Mujeres.y Hombres

Recursos para Educacion.

DISTRIBUCION POR DEPENDENCIA Y UNIDAD RESPONSABLE

APENDICE A

101002 OFICIALIA MAYOR
101004 CONTRALORIA INTERNA
101006 CENTRO DE INVESTIGACION PARLAMENTARIA DEL ESTADO DE SONCRA

102002 SALAS MIXTAS

102003 SECRETARIAGENERAL DE ACUERDOS

102004 TRIBUNALES REGIONALES DE CIRCUITO

102005 JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

102006 CENTRALES DE ACTUARIQS EJECUTORES Y NOTIFICADORES
102007 CENTROS DE JUSTICIA ALTERNATIVA

102009.0FICIALIA MAYOR

102012 INSTITUTO DE LA JUDICATURA SONCRENSE
102016-ViSITADURIA JUDICIAL Y CONTRALORIA

102017 ARCHIVO GENERAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO

103002 SECRETARIA PARTICULAR
103005 COORDINACION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

104002 COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION ¥ CONTROL PRESUPUESTAL
104003 DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

104004 SUBSECRETARIA DE SERVICIOS DE GOBIERNG

104005 DIRECCION GENERAL DE GOBIERNO

104006 DIRECCION GENERAL DE ATENCION A GRUPGS PRIORITARIOS Y MIGRANTES
104008 DIRECCION GENERAL DE CONGERTACION AGRARIA

104010 SUBSECRETARIA DE CONCERTACION SOCIAL

104011 DIRECCION GENERAL DE REGISTRO CIVIL

104012 DIRECCION GENERAL DE NOTARIAS

104013 DIRECCION GENERAL DEL BOLETIN OFICIAL ¥ ARCHIVO DEL ESTADO

104016 CONSEJO ESTATAL DE POBLAGION

104018 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO POLITICO

104025 COORDINACION EJECUTIVA DE RELACIONES PUBLICAS Y EVENTOS

104029 COMISION ESTATAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS

104030 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES

104030 INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER

104031 CENTRO ESTATAL DE DESARROLLO MUNICIPAL

104032 COORDINACION ESTATAL DE PROTECCICN CIVIL

105002 PROCURADURIA FISCAL
105003 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
105005 SUBSECRETARIA DE INGRESOS

150,609,449
9,790,102
18,074,970

67,589,276
33,976,812
120,796,365
912,299,958
18,296,009
36,303,375
152,109,042
22,762,616
23,997,281
12,644,927

22,766,164
45,634,958

476,303,953
7,456,124
6,980 927
6,530 588
6521375
6372910
9,975 542

116,350,554

10,234,954
15,634,439

5,832,479
11,177,150
48,244,068

11,270,565
65,537,789
0

13,776,781
62,008,084

18,566,377
104,819,191
25,473,972
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DISTRIBUCION POR DEPENDENCIA Y UNIDAD RESPONSABLE
APENDICE A

105009 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION

105011 DIRECCION GENERAL DE REGAUDAGION

105013 DIRECCION GENERAL DE BEBIDAS ALCOHOLICAS

105014 DIRECCION GENERAL DE ORIENTAGION Y ASISTENCIA AL CONTRIBUYENTE
105015 TESORERiA DEL ESTADO

105016 DIRECCION GENERAL DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTAL
105017 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAGION DE INVERSIONES PUBLICAS
105018 DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

105019 DIRECCION GENERAL DE CONTROL DE FONDOS Y PAGADURIA

105020 COORDINACION EJECUTIVA DE VERIFICACION AL COMERCIO EXTERIOR
105021 INSTITUTO CATASTRAL Y REGISTRAL DEL ESTADC DE SONORA

105022 DIRECCION GENERAL DE UNIDAD TRANSPARENGIA

105022 DIRECCION GENERAL UNIDAD DE TRANSPARENCIA

105026 DIRECCION GENERAL DE CREDITO PUBLICO

105030 SUBSEC RETARIA DE RECURSOS HUMANOS

105032 COMISION ESTATAL DE BIENES Y CONCESIONES DEL ESTADO

105034 DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DE INFORMAGION FINANCIERA
105036 COORDINACION EJECUTIVA DE AUDITORIA FISCAL

105037 PROGRESQ FIDEICOMISO PROMOTOR URBANO

105038 FIDEICOMISO PUENTE COLORADO

105040 SERVICIO DE ADMINISTRACIGN Y ENAJENAGION DE BIENES

106002 COORDINACION GENERAL DE ORGANOS INTERNOS DE CONTROL

106003 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y CONTROL PRESUPUESTAL
106004 COORDINACION EJECUTIVA DE SUSTANCIACION Y RESOLUCION DE
RESPONSABILIDADES Y SITUACION PATRIMONIAL

106006 DIRECCION GENERAL DE LICITACIONES Y CONTRATOS

106008 DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL

106009 DIRECCION GENERAL DE EVALUACION Y CONTROL DE OBRA PUBLICA

106010 DIRECCION GENERAL DE CONTRALORIA SOGIAL

106012 SUBSECRETARA DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y TECNOLOGICO

106013 COORDINACION EJECUTIVA DE INVESTIGACION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS:
106014 UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ASUNTOS JURIDICOS

106014 UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACICON Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES

106017 COORDINACION EJECUTIVA DE CONTROL, EVALUAGION. Y. SEGUIMIENTO DE
CONTRATACIONES

107002 SUBSEC RETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

107002 SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL

107003 SUBSEC RETARTA DE INCLUSION SOCIAL

107003 SUBSEGRETARIA DE PARTIGIPACION CIUDADANA Y ENLACE INSTITUCIONAL
107004 DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CHUDADANA

107004 DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION SOCIAL

107005 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

9,869,316
314,934,777
39,633,987
8,311,887
26,376,286
17,018,147
8,729,207
27,197,211
24,594,490
52,570,190
120,764,297
0

3,544,094
2,619,215
139,145,490
118,639,556
54,922,802
122,056,322
70,856,288
100,600,000
3,346,471

54,860,773
20,342,798

14,448,325
5,895,605
13,854,782
20,693,233
£,429 319
41,842,182
6,589,900
4311132

1,674,698

0
3773470
3,378,572

0

0
3,925,643
22,008,497

DISTRIBUCION POR DEPENDENCIA Y UNIDAD RESPONSABLE
APENDICE A

107006 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DEL DESARRCLLO REGICNAL
107003 DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUGTURA SOCIAL

107008 DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA BASICA
107010 DIREGCION GENERAL JURIDICA

107010 UNIDAD JURIDICA

107011 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES

107013 COMISION DE VIVIENDA DEL ESTADO DE SONORA

107015 INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD

107016 COMISION DEL'DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA

107017 UNIDAD DE TRANSPARENCIA

107018 INSTITUTO SONORENSE PARA LA ATENGION DE LOS ADULTOS MAYORES
107019 DIREGGION.GENERAL DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO

107020 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y CONTROL DE GASTOS DE INVERSION
107021 DIRECCION GENERAL DE ATENCION CIUDADANA
107021 DIRECCION GENERAL DE ATENGION GIUDADANA

108008 COORDINACION ESTATAL DE SERVICIOS PROFESIONAL DOCENTE
108009 UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO

108010 OFICINA DEL SECRETARIO

108010 SECRETARIA

108011 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS

108012 UNIDAD DE ENLACE Y COMUNICACION SOCIAL

108016 EL COLEGIO DE SONORA

108018 RADIO SONCRA

108018 INSTITUTO SONCRENSE DE CULTURA

108020 SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA

108021 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ELEMENTAL

108022 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PRIMARIA

108023 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA

108024 COORDINACION GENERAL CONVIVENCIA, PROTECCION CIVIL, SALUD Y SEGURIDAD
ESCOLAR

108024 COORDINACION GENERAL DE SALUD Y SEGURIDAD ESCOLAR

108026 DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO
108028 COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS FEDERALES

108029 COMISION ESTATAL DE EVALUACION EDUCATIVA

108030 SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERICR

108031 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
108032 DIRECCION GENERAL DE INTERCAMBIOS Y ASUNTOS INTERNAGIONALES
108032 DIRECCION GENERAL DE INTERNACIONALIZACION E INICIATIVAS GLOBALES
108033 DIRECCION GENERAL DE VINCULACION

108033 DIRECCION GENERAL DE VINCULACION Y PARTICIPACION SOCIAL
108034 COORDINACION GENERAL DE REGISTRO, CERTIFICACION Y S8ERVICIO A
PROFESIONISTAS

108036 SUBSECRETARIA DE POLITICAS EDUCATIVAS Y PARTIGIPACION SOCIAL
108037 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EDUCATIVAS

0

0
118,157,785
1,581,144

0

297,863,383
24,033,735
20,110,812

105,019,232

2,854,426
2,000,000
791,066

7,367,060
23,471,824
0

6,907,862
6,828,468
9,533,544

0

2,393,849
863,204
90,822,375
26,719,840
172,535,799
127,611,521
801,740,287
1,636,739,973
2,124,606,480

11,648,669

0
144,120,865
2,738,070
4,756,772
25,193,288
8,646,047

0
4,481,860
7,455,248

0

12,107,093
2,262,672
3,144,210
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DISTRIBUCION POR DEPENDENCIA Y UNIDAD RESPONSABLE
APENDICE A

1080339 DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION SOCIAL
108040 SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
108041 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION

108042 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

108043 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
108044 COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS COMPENSATORIOS
108045 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS REGIONALES
108048 DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA

108049 DIRECCION GENERAL DE PROCESOS DE NOMINA
108051 SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA
108061 COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA

108062 COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA
108063 COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA
CONALEP

108065 UNIVERSIDAD ESTATAL DE SONCRA

108066 UNIVERSIDAD DE LA SIERRA

108067 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO

108068 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NOGALES

108069 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUR DE SONORA

108070 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHCJOA

108071 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUERTO PENASCO

108072 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS RIO COLORADO

108073 INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA

108074 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA

108075 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME

108076 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE PUERTO PENASCO

108082 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SONORA
108085 INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS

108090 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS

108081 TELEVISORA DE HERMOSILLO SA DE CV

108092 CENTRO REGIONAL DE FORMACION PROFESIONAL DOCENTE DE SONORA
108093 INSTITUTO DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO DEL ESTADO DE SONORA

109002 DIRECCION GENERAL DE ASISTENCIA SOCIAL

109004 DIRECCION GENERAL DE COCRDINACION SECTORIAL
109005 UNIDAD DE ENLACE DE COMUNICACIGN SOCIAL
109008 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS

108007 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

109008 JUNTA DE ASISTENCIA PRIVADA

109009 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA *** DIF - SONORA ***
109010 FONDO ESTATAL DE SCLIDARIDAD

109011 SERVICIOS DE SALUD DE SONORA

108012 SUBSECRETARIA DE SERVICIOS DE SALUD

109013 SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

3,533,309
23,407,488
7,780,785
26,845,598
40,682,784
1,437,899
12,927,091
10,813,583
7,821,692
9,628,331,202
963,267,302

912,734,086

468,856,270
775,362,071
44,280,536
128,998,141
85,672,113
57,372,267
18,457,620
20,978,206
39,544,087
965,760,824
25,135,265
58,946,097
19,407,508
133,444,669
155,830/343
25,817,604
108,720,922
339,067,014
644,793,531

367,000
458,750
91,750
45,875
2,244,948
1,465,657
706,246,216
1,000,000
6,035,383,161
13,856,029
77,085,560

DISTRIBUCION POR DEPENDENCIA Y UNIDAD RESPONSABLE

APENDICE A

SONORA
109021 CENTRO ESTATAL DE TRASPLANTES

109022 COMISION DE ARBITRAJE MEDICO DEL ESTADO DE SONORA

109023 DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
109025 COMISION ESTATAL DE BIOETICA

109027 UNIDAD DE TRANSPARENCIA

110002 SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

110003 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO URBANO

110005 DIRECGION\GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

110006 DIRECCION JURIDICA

110007 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y EVALUACION
110010'DIRECCION GENERAL DE COSTOS, LICITACIONES Y CONTRATOS
110041 DIRECCION GENERAL DE EJECUCION DE OBRAS

110012 DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS E INGENIERIA

110013 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
110015 DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTE

110016 JUNTA DE CAMINOS DEL ESTADO DE SONORA

110017 CONSEJO ESTATAL DE CONCERTAGION PARA LA OBRA PUBLICA

110018 COMISION DE ECOLOGIA Y DESARROLLO SUSTENTABLE DEL ESTADO DE SONCRA
110019 TELEFONIA RURAL DE SONORA

110020 PROCURADURIA AMBIENTAL DEL ESTADO DE SONORA

110021 INSTITUTO SONORENSE DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

110023 FONDO ESTATAL PARA LA MODERNIZACION DEL TRANSPORTE

111004 UNIDAD JURIDICA

111004 UNIDAD JURIDICA

111005 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

111007 COORDINACION GENERAL DE LA COMISION SONORA-ARIZONA

111008 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

111010 DIRECCION GENERAL DE COMERCIALIZACION

111011 DIRECCION GENERAL DE MINERIA

111014 COMISION DE MEJORA REGULATORIA DE SONORA

111017 DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y SECTORES TECNOLOGICOS
111017 DIRECCION GENERAL DE SECTORES TECNOLOGICOS

111019 SUBSECRETARIA DE IMPULSO A LA COMERCIALIZACION

111020 DIRECCION GENERAL DE VINCULACION E INDUSTRIA MANUFACTURERA
111021 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO EMPRESARIAL

111022 UNIDAD DE TRANSPARENCIA

111023 DIRECCION GENERAL DE ATENCION A PORGRAMAS EMPRESARIALES
111024 DIRECCION GENERAL DE ENERGIA

111089 COMISION DE FOMENTO AL TURISMO DEL ESTADO DE SONORA

111091 CONSEJO SONORENSE PROMOTOR DE LA REGULACION DEL BACANORA
111092 FINANCIERA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DE SONORA

9,947,245
6,535,972
367,000
45,875
45,875
45,875

283,436,297
6,163,080
235,879,970
4,663,448
3,641,498
8,206,543
16,286,201
12,943,131
7,742,040
37,207,531
166,656,534
243,338,586

106,722,444
8,212,751
15,040,412
506,574,288
675,128,652

2,147 853

0
15,263,456
3,129,880
303,361,479
4,286,882
6,398,103
3,598,238
2,447 402

0

2,944,001
3,140,526
2,839,940
512,700
812,190
63,497,446
82,077,467
2,670,786
26,804,447
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DISTRIBUCION POR DEPENDENCIA Y UNIDAD RESPONSABLE
APENDICE A

111094 IMPULSOR-FIDEICOMISO OPERADORA DE PROYECTOS ESTARATEGICOS DE
SONORA
111096 PROSONORA

112 SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADER{A, RECURSOS HIDRAULICOS, PESCA Y

112002 SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA
112004 SUBSECRETARIA DE GANADERIA

112005 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS GANADEROS

112006 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION, ADMINISTRACION Y EVALUACION

112007 SUBSECRETARIA DE PESCA Y ACUACULTURA

112008 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO GANADERO

112009 DIRECCION GENERAL DE FORESTAL Y FAUNA DE INTERES CINEGETICO

112009 DIRECCION GENERAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE

112010 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL Y CAPITALIZACION AL CAMPO
112012 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO AGRICOLA

112013 COORDINACION GENERAL DEL PLAN MAESTRO DE DESARROLLO RURAL INTEGRAL
SUR DE SONORA

112013 COORDINACION PLAN MAESTRO DE DESARROLLO RURAL INTEGRAL SUR DE
SONORA

112014 DIRECCION GENERAL DE PESCA Y ACUACULTURA

112015 COMISION ESTATAL DEL AGUA

112016 INSTITUTO DE ACUACULTURA DEL ESTADO DE SONORA

112017 FONDO DE OPERACION DE OBRAS SONORA S|

112018 FIDEICOMISO FONDO REVOLVENTE SONORA

112019 FIDEICOMISO MAESTRO PARA EL FINANCIAMIENTO DEL SECTOR AGROPECUARIO
EN SONORA

114001 SECRETARIA

114002 COORDINACION ESTATAL DE ADMINISTRACION, EVALUACION Y CONTROL
114002 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, EVALUACION Y CONTROL

114004 COORDINACION ESTATAL DEL SISTEMA PENITENCIARIO

114004 DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL PENITENCIARIO

114005 DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO DE TRATAMIENTO Y DE APLICACION DE
MEDIDAS PARA ADOLESCENTES

114005 INSTITUTO DE TRATAMIENTO Y DE APLICACION DE MEDIDAS PARA ADOLESCENTES
114007 GENTRO ESTATAL DE PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION CIUDADANA
114007 COORDINACION ESTATAL DE VINCULACION

114008 GOORDINACION ESTATAL DE LA POLICIA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLIGA

114008 DIRECCION GENERAL DE POLICIA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

114009 COORDINACION ESTATAL DE TECNOLOGIA Y ESTUDIOS

114010 CENTRO ESTATAL DE INFORMACION SOBRE SEGURIDAD PUBLICA

114010 COORDINACION GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL DE INFORMACION SOBRE
SEGURIDAD PUBLICA

114011 INSTITUTO SUPERIOR DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO

14,673,593
45,226,587

65,748,655
2,670,090
38,289,827
19,969,183
6512,412
13,409,759
0
7,709,059
96,033,130
15,065,289

1,911,697

0
30,807,185
830,409,410
17,432,902
199,588,808
10,045:378

4,310,000

0
317,956,429
0
619,842,400
0

122,197 488
44,877,865
0
826,054,861
0

0
19,141,706

0
90,010,764

DISTRIBUCION POR DEPENDENCIA Y UNIDAD RESPONSABLE
APENDICE A

114014 COORDINACION ESTATAL DE SUPERVISION DE LIBERTAD CONDICIONADA Y
POLICIA PROCESAL

114014 DIRECCION GENERAL DE EJECUCION PENAS MEDIDAS DE SEGURIDAD
SUPERVISION DE MEDIDAS CAUTELARES DE LA SUSPENSION CONDICIONAL DEL
PROCESO Y EVALUACION DEL RIESGO

114015 COORDINACION GENERAL DE LA AYUDANTIA Y LOGISTICA

114016 CENTRO DE COMANDO, COMUNICACION, COMPUTO Y COORDINACION DE
INTELIGENCIA (C5l)

115002 SALA ESPECIALIZADA EN MATERIA DE ANTICORRUPCION Y RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVA

116002 SUBSECRETARIA DEL TRABAJO

116003 SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL EMPLEO Y PRODUCTIVIDAD
116005 JUNTAS DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE SONORA
146006 DIRECCION GENERAL DEL TRABAJO Y PREVISION SCCIAL

116008 DIRECCION GENERAL OPERATIVA DEL SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO

118 INSTITUTO SONORENSE DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

120002 CONVENIO ESTADO-MUNICIPIO
120050 PUERTO PERASCO

120057 SAN LUIS RIO GOLORADO
120072 GENERAL PLUTARCO E. CALLES

127003 DEFENSORIA PUBLICA

80,094,071

255,513,377

4,464,728
3,843,886
76,742,467
23,765,308
9,543,566

48,518,814

6,000,000
30,150,000
54,270,000
16,080,000

57,170,654
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DISTRIBUCION POR FINALIDAD/FUNCION/SUBFUNCION

APENDICE C

1 GOBIERNO

FINALIOAD FUNCION T SUBFUNCION T IMPORTE
11 LEGISLACION 1101 LEGISLACION 396,045,927.00
1102 FISCALIZACION 290.570.189.91

Total 11 LEGISLACION 686,616,116.91
12 JUSTICIA 1201 IMPARTIR JUSTICIA 1,532.638,074.00
1202 PROCURACION DE JUSTICIA 1,845,577,363 00

1203 RECLUSION Y READAPTACION SOCIAL 742,139,888.45

1204 DERECHOS HUMANOS 78,085,477.00

Total 12 JUSTICIA 4,198,440,802.45
13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 1301 GUBERNATURA 101,232,057.00
1302 POLITICA INTERIOR 156,644,975.41

1303 PRESERVACION Y CUIDADO DEL PATRIMO 118,639,555.86

1304 FUNCION PUBLICA 216,197,120.16

1305 ASUNTOS JURIDICOS 100.206,320.33

1306 ORGANIZACION DE PROCESOS ELECTORZ 374,412,376.00

1307 POBLACION 12,353,853.54

1308 TERRITORIO 6,972,910.29

1309 OTROS 774.,535,045.49

Total 13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 1,861,204,214.10
15 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 1502 ASUNTOS HACENDARIOS 892,189,854.98

Total 15 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS

17 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD IN 1701
1702
1703,

POLICIA
PROTECCION CIVIL
OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO ¥ §

Total 17 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR

18 OTROS SERVICIOS GENERALES 1801
1804

SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIV
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUE

DISTRIBUCION POR FINALIDAD/FUNCION/SUBFUNCION

APENDICE C

©892,189,854.98
826,054,861.16
62,008,084 00
990,748,968 &1
1,878,811,913.77
402,129,734.14
52,062,908 49

FINALIDAD FUNCION | SUBFUNCION I IMPORTE

2 DESARROLLO SOCIAL 21 PROTECCION AMBIENTAL 2106 OTROS DE PROTECCION AMBIENT AL 121,762, 856.00
Total 21 PROTECCION AMBIENTAL 121,762,856.00

22 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAO 2201 URBANIZACION 629,497,063.04

2202 DESARROLLO COMUNITARIO 305,417,421.00

2203 ABASTECIMIENTO DE AGUA 1,040,043,596.00

2205 VIVIENDA 71.860,135.00

Total 22 VIVIENDA Y SERVICIOS A'LA COMUNIDAD 2,046,818,215.04

23 SALUD 2302 PREST ACION DE SERVICIOS DE SALUD AL 5.965,383,161.20

2303
2304

Total23 SALUD
24 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACION 2401
403

GENERACION DE RECURSOS PARA LA SAL
RECTORIA DEL SISTEMA DE SALUD

DEPORTE Y RECREACION
RADIO, TELEVISION ¥ EDITORIALES

Total 24 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES

25 EDUCACION 2501
2502
2503
2504
2505
2506

Total 25 EDUCACION

26 PROTECCION SOCIAL 2607
2608
2609

Total 26 PROTECCION SOCIAL

27 OTROS ASUNTOS SOCIALES 2701

EDUCACION BASICA

EDUCACION MEDIA SUPERIOR
EDUCACION SUPERIOR

POSGRADO

EDUCACION PARA ADULTOS

OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIE

INDIGENAS
OTROS GRUPOS VULNERABLES
OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTEN

OTROS ASUNTOS SOCIALES

70,000,000 00
146,093,391.46
6,181,476,552.66
105,019,232.00
310,976,562 00
415,995,794.00
14,484,177,150 37
2,488,399,393 89
5,371,562,427.51
80,822 ,374.99
155,830,343.34
976,339,272.62
23,567,130,962.92
11,270,565.00
1,074,894,817.00
8,378,264,327 Q0
9,464,429,709.00
125.395,595.54

10
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DISTRIBUCION POR FINALIDAD/FUNCION/SUBFUNCION
APENDICE C

FINALIDAD

FUNCION T SUBFUNCION

IMPORTE

[
3 DESARROLLO ECONOMICO

I
31 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORA 3101 ASUNTOS ECONOMICOS Y COMERCIALES

3102 ASUNTOS LABORALES GENERALES
Total 31 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL
32 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 3201 AGROPECUARIA
3202 SILVICULTURA
3203 ACUACULTURA, PESCA Y CAZA
Total 32 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA
35 TRANSPORTE 3501 TRANSPORTE POR CARRETERA
3506 OTROS RELACIONADOS CON TRANSPORT
Total 35 TRANSPORTE

36 COMUNICACIONES 3601 COMUNICACIONES
Total 36 COMUNICACIONES
37 TURISMO 3701 TURISMO,

Total 37 TURISMO

38 CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Total 38 CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

39 OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMIC 3901 GOMERCIO, DISTRIBUCION, ALMACENAMIE
3903 0TROS ASUNTOS ECONOMICOS

3803 SERVICIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICO:

Total 41 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA/COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA
42 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIH 4201 TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES NI'
4202 PARTICIPACIONES ENTRE DIFERENTES NI®
4203 APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVE
Total 42 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES ¥ ORC
44 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 4401 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTE
‘otal 44 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

DISTRIBUCION PQR FINALIDAD/FUNCION/SUBFUNCION
APENDICE C

501,922,697.00
145,569,182.00
647,491,779.00
271,996,789.09
7.709.058.95
54,752,498.96
334,458,347.00
166,666,5634.00
686,128,652.00
851,785,186.00
8,212,751.00
8,212,751.00
82,077,467 00
82,077.467.00
4,631,705 00
4.631,705.00
2,970,786.00
14,673,593.00

4,440,326,904.00
1086,500,000.00
5,651,096,229.00
2,996,706,535 00
8,754,302,764.00
895,730,446.00
895,730,446.00

11

12



-

AVIDI40 NlL3T08

LY

120g 8p aiquialoig 8p /g SaunT . ||| '098S gG 0JBWNN « BIOUOS ‘OlISOWIBH - [[IADD OWo |

DISTRIBUCION POR PARTIDA GENERICA

APENDICE D
PARTIDA GENERICA importe
113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 4,114,676,310.35
121 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 81,058,474.08
122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 14,881,576.92
131 PRIMAS POR AROS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 173,697,049.68
132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL GRATIFICACION DE FIN DE ANO 720,421,991.54
134 COMPENSACIONES 138,885,200.91
141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 619,537,366.97
142 APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA 204,703,556.16
143 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 782,086,188.00
144 APORTACIONES PARA SEGUROS 83,881,849.44
151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 5,074,656.12
154 PRESTACIONES CONTRACTUALES 1,009,687,615.96
159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 145,082,012.61
161 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL,ECONOMICA Y SEGURIDAD SOCIAL 271,156,158.00
171 ESTIMULOS 168,388,014.86
211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 14,436,918.30
212 MATERIALES Y UTILES DE IMPRES!ON Y REPRODUCCION 806,505.05
213 MATER!AL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO 2,000.00
214 MATERIALES UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TEC.DE INFORMACION Y COMUNICACION 10,066,339.14
215 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 4,330,182.79
216 MATERIAL DE LIMPIEZA 5,605,739.34
217 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 3,295,120.00.

218 MATERIALES PARA REGISTRO E IDENTIFICACION BIENES Y PERSONAS
221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

222 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES

223 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION

241 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS

242 CEMENTO Y PRODUCTGS DE CONCRETO

243 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO

244 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA

246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO

247 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION

248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS

245 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥.REPARACION
251 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS

252 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS

253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

254 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS

255 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO

256 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

66,652,372.85
181,586,122.69
320,000.00
572,989.87
32,270.15
12,600.00
31,700.00
20,000.00
1,190,042.74
130,000.00
267,730.00
315,930.00
5,410.00
39,000.00
1,543,443.62
2,063,793.20
431,089.00
260,570.94
82,258,464.16
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DISTRIBUCION POR PARTIDA GENERICA

APENDICE D
PARTIDA GENERICA Importe
271 VESTUARIO Y UNIFORMES 3,175,176.00
272 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 78,300.00
273 ARTICULOS DEPORTIVOS 58,000.00
274 PRODUCTOS TEXTILES 60,000.00
275 BLANCOS Y OTROS PRODS.TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS VESTIR 40,200.00
283 PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL 66,600.00
291 HERRAMIENTAS MENORES 127,153.28
292 REFACCIONES YACCESORIOS MENGRES DE EDIFICIOS 605,542.92
293 REF.Y ACCES:MENORES DE MOB.Y EQ.DE ADMIN.,EDUCA.Y RECREATIVO 25,600.00
294 REF.Y'ACCES.MENORES DE EQ.COMPUTO Y TEC.DE INFORMACION 994,513.33
296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 1,963,876.36
298 RER.Y ACCES.MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 110,000.00
299 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENGRES OTROS BIENES MUEBLES 170,332.00
311, ENERGIA ELECTRICA 78,764,013.06
312 GAS 600,000.00
313 AGUA 16,454,565.63
314 TELEFONIA TRADICIONAL 13,178,512.2%
316 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES 1,868,770.11
317 SERVSLACCESO INTERNET,REDES Y PROCESAMIENTO INFORMACION 38,001,950.57
318/SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 3,101,019.47

319 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS

321 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS

322 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS

323 ARREND.MOB.Y EQ.ADMINISTRACION,EDUCACIONAL Y RECREATIVO
325 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

327 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES

329 OTROS ARRENDAMIENTOS

331 SERVS.LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS
332 SERVS.DISENO,ARQUITECTURA, ING.Y ACTIVIDADES RELACIONADAS
333 SERVS.CONSULTORIA ADMTVA,PROCESOS, TECNICA Y TEC.INFORMACION
334 SERVICIOS DE CAPACITACION

336 SERVICIOS APOYO ADMTVO,TRADUCCION,FOTOCOPIADO E IMPRESION
337 SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD

338 SERVICIOS DE VIGILANCIA

339 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES
341 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS

343 SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES
344 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS

345 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES

346 ALMACENAIJE, ENVASE Y EMBALAJE

347 FLETES Y MANIOBRAS

1,019,698.06
1,162,187.84
62,274,52237
5,775,917.93
2,589,779.12
4,144,018.27
75,000.00
39,815,962.55
2,000,000.00
8,341,148.07
6,828,786.00
12,827,507.98
359,580.00
19,924,671.70
37,662,547.40
13,060,000.00
7,569,016.00
3,690,886.80
36,902,788.81
5,970.00
1,434,108.00
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DISTRIBUCION POR PARTIDA GENERICA

APENDICE D
PARTIDA GENERICA Importe
348 COMISIONES POR VENTAS 69,772.50
351 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 218,914,222.09
352 INSTL,REP.Y MTTO.MOB.Y EQ.DE ADMIN.,EDUCACIONAL Y RECREATIVO 708,070.67
353 INSTL.,REP.Y MTTO.EQ.COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 3,896,439.42
355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 34,566,080.11
357 INSTL.,REP.Y MTTO.DE MAQU!NARIA,OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 4,274,837.94
358 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 33,441,272.58
359 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 1,757,654.89
361 DIFUS.XRADIO,TV,0TROS MEDIOS D MENSAJES 5/PROG.Y ACTV.GUBER. 65,251,183.83
363 SERV,CREATIVIDAD,REPRODUC.,PRODUC.PUBLIC.,EXCEPTO INTERNET 200,000.00
366 SERV.CREACION Y DIFUS.CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE POR INTERNET 4,026,974.20
371 PASAJES AEREOS 7,737,716.15
372 PASAJES TERRESTRES 61,377.50
375 VIATICOS EN EL PAIS 21,912,765.92
376 VIATICOS EN EL EXTRANJERO 1,275,570.67
379 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 13,342,059.15
381 GASTOS DE CEREMONIAL 11,852,834.11
382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 5,809,550.00
383 CONGRESOS Y CONVENCIONES 9,570,339.02
384 EXPOSICIONES 21,000.00
385 GASTOS DE REPRESENTACION 18,412.00
391 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS 100,000.00
392 IMPUESTOS Y DERECHOS 6,038,040.70
396 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 500,000.00
398 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS DE UNA RELACION LABORAL 105,918,941:27
399 OTROS SERVICIOS GENERALES 64,331,608.00
411 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER EJECUTIVO 24,095,224,153.33
412 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER LEGISLATIVO 396,045,927.00
413 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER JUDICIAL 1,459,350,000.00
414 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS A ORGANOS AUTONOMOS, 5,066,927,524.00
415 TRANSF.INTERNAS OTORGADAS A PARAESTATAL.NO EMPREY NOWFINAN. $,626,856,193.00
425 TRANSF.A FID.DE ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 55,958,810.00
431SUBSIDIOS A LA PRODUCCION 363,900,000.00
433 SUBSIDIOS A LA INVERSION 7,500,000.00
435 OTROS SUBSIDIOS 30,000,000.00
441 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 1,244,531,499.59
442 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION 1,830,000.00
445 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 94,574,253.00
446 AYUDAS SOCIALES A COOPERATIVAS 150,000,000.00
447 AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE INTERES PUBLICO 136,322,328.00
452 JUBILACIONES 60,917,900.00
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DISTRIBUCION POR PARTIDA GENERICA

APENDICE D
PARTIDA GENERICA Importe
471 TRANSFERENCIAS POR OBLIGACION DE LEY 236,132,542.00
511 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 6,000.00
515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1,733,088.00
519 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 48,000,000.00
523 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 406,220.00
551 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 298,867,436.00
563 MAQUINARIA'Y EQUIPO DE CONSTRUCCION 5,000,000.00
564 SIST.AIRE ACOND.,CALEFACCION Y REFRIGERACION IND.Y COMER. 42,000.00
591 SOFTWARE, 40,000.00
$97 LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES 42,778,480.00
611 EDIFICACION HABITACIONAL 47,826,400.00
612.EDIFICACION NO HABITACIONAL 88,000,000.00
614 DIVISION TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION 193,578,282.00
615 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION 60,000,000.00
751 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS DEL PODER EJECUTIVO 18,323,507.00
795 OTRAS EROGACIONES ESPECIALES 18,185,000.00
811 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 3,481,492,261.00
812 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL 589,489,588.00
813 PARTICIPACIONES DE ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS MUNICIPIOS 84,153,444.00
815 OTROS CONCEPS.PARTICIPABLES DE FED.A MUNICIPIOS 1,492,960,936.00
816 CONVENIOS DE COLABORACION ADMINISTRATIVA 3,000,000.00
832 APORTACIONES DE LA FEDERACION A MUNICIPIOS 2,996,706,535.00
853 OTROS CONVENIOS 106,500,000.00
911 AMORTIZACION DE DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 2,760,886,729.00
521 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 1,515,462,901.00
941 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 9,053,795.00
962 APOY(QS A AHORRADORES Y DEUDORES DEL SISTEMA FINAN.NACIONAL 154,923,479.00
591 ADEFAS 895,730,446.00
Total general 67,931,216,958.00
16
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CLASIFICACION PROGRAMATICA
APENDICE H

Concepto

Importe

Programas
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios
SUJETOS A REGLAS DE OPERACION
OTROS SUBSIDIOS
Desemperio de las Funciones
PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS
PROMOCION Y FOMENTO
REGULACION Y SUPERVISION
ESPECIFICOS
PROYECTOS DE INVERSION
Adminsitrativos y de Apoyo
APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
Obligaciones
APORTACIONES A LA SEGURIDAD SCCIAL
Gasto Federalizado
GASTO FEDERALIZADO
Participaciones a Entidades Federativas y Municipios
Costo Financiero, deuda o-Apoyos a Deudores.y Ahorradores de la Banca
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

56,944,063,379.00
948,656,913.53
207,863,382.53
650,793,531.00
43,841,023,759.49
35,193,903, 448.71
3,838,384,370.95
940,734,495.00
131,762,856.00
937,277,473.37
2,798,961,115.46
780,411,843.98
577,198,803.82
203,213,040.16
8,377,264,327.00
8,377,264,327.00
2,996,706,535.00
2,996,706,535.00
5,651,096,229.00
4,440,326,904.00
895,730,446.00

Total del Gasto

67,931,216,958.00
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MATRICES DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS
PROGRAMAS PRESPUESTARIOS
APENDICE J

MATRICES DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS
PROGRAMAS PRESPUESTARIOS

APENDICE J

Dependencia ylo Entidad: | SECRETARIA CEL TRABAJO

encia ylo Entidad: [ Triouna G Jusia AdTinisiatva cel Estado de Soroa Programa TI0E22 RESOLUCION D CONFLICTOS ¥ CONTROVERS AS EN MATERIA LABORAL
Programa fo: [E70TED] | paiogn de Justa Admnistaiva Eje del PED:|ELE 1. SONORA EN PAZ Y TRANGUIDAD
Efe el PED:|E._ Sonora en paz y tranqui 1020 Reto del PED:[RETO 10 FORWENTAR UNA POLITICA INTEGRAL QUE GARANTICE LA SEGURIDAD LABORAL
o g e E1D Consliara stads e Grecanelorc d bamaE i s o 1 0o B patcace Benefcaros PGP CION ECONCNICAMENTE ACTIVA ENEL ESTADO DE SONORA
| cuvagara
fiiarios | Pobiacion &n gsneral Rosumen naratiyp [ Andladores  Progranacion_{y gy pgge | Medios ds veriicacién
e = _ (Objetivos) Nombre Meta Anual (2018) (Fuentes)
Resumen narativo PO RO tineabase | oo Medios de verificacién
(Objetivos) Nombre Meta Anual “2016 {Fuentes)
Contrbuir a Procurar a usticia
Contrin I " - laboral de las y los trabajedores a
ontrbuir a puisar una paliica s de a concliac
ntegral de impartcién e jusicia raves de fa concliecion . Estadisticasy Sistema de Informacicn e
. adrinisrativa, con a inervencion | ndice de f
N que fortalezca la Justicia Ndmero de 1000 1471 Trimestal Informe Trimestral de la Secretaria FIN concillatoria endes.confictos Ectabildad 0.00% 0.56% Anual la Junta Locel de Conciliacian y Ardirgje
|Administrative y Fscal, asl cormo la | Juicios atendicos o mestial | General da Acuerces cuscitados dinadbey 105 Laboral del Estadoy Direccion General
2 4 A Ed £l ol Trab
| akoral buracrética y sus procesos vatiadores. e Soads Chyectvidd Administrativa. Setretaria dal Trabejo
en ¢l sequiierto de as cemandas ety siticos on
estad da Sonora
La cturz de ' legalidad en fa
5 reertialn ds jusicia 52 ve Namero de rformes Trmestraes de 2 Ponencias
PROPOSITO  |consvlidada con fa nlegracion de | resoluciones 840 1352 Timesral [ e e Porcetaie
| as resoluciones del Tribunal de dictadas e B X orcentaje de Registros de la Subsacretaria del Trabajo!
Lusicia Adrinisrativ 52 atlanden conopouridedy | - gtencion de 0000% 13200% Arual Oficr de Tl Secretarta el
usiicla Admnistratva caidac los procedmientos juridicos | conflictos 4 rual yoricra del : ecretana de
laborzles, con apego al marce legal Izborales e
exstenls de manera prortay
expetita, sin esionar 05 intereszs
Dependencia ylo Entidad | SECRE | ARVA DEL TRABAJO PROPGSITO |ds los actorss da la producaion = fin
Frograma o[£ 10E21 FORTALECIHIENTO DEL " RABAJADOR ¥ SEGURIAD LAEGRAL de eviar en su casd un posble
Eje del PED:|EE 1 SOVORAEN PAZ Y TRAVQUILDAD estallmento de huelgay con el | porcanigje go
- rratener un ariente aboral | oo
Reto del PED:|RETO 10 FORMENTAR UNA POLITICA INTEGRAL QUE GARANTICE LA SEGURIDAD LABORAL propicio para sl desaroll ds fas oo J— , ) Regsiros de la Oficina cel Tiular
mediacion con 00.00% 4300% | Timesal rosdeia
actividades prOdUCVS.  ||igares sindicales Secretara del Trabejo
CBLACION ECONONICAENTE ACTIVA EN EL ESTADD DE SONORA © sindicale
¥ palroncles
Resumen narrativo Indicadores _ Programaciin_| | g page Frecuencia Medios deverificacion
(Objetivos) Nomb Meta Anual (2016 uentes
o8 omere e @0 & E]e Transversal PNDJFOLITICA ¥ GOBIERNG
Dependencial Enfidad: | TRIEUNAL ESTATAL ELECTORAL O SONORA
Programa Presupuestano:|ET0ZE07 MPARTICION DE JUSTICTA E_ECTORAL
Camtur a e s eS| 1, Wy AT 4 | Eje del PED:|EJE 1. SONORA EN PAZ Y TRANGUIDAD
FIN o o tterees | cescctpacion 418% 416% Anal Sanora can base en INEG! (ENOE) [RETO 02 LOGRAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL PARA GENERAR LCS CUADROS NECESARIOS ENTRE]
e ol aoro & P> [ebient de Sonare Secretaria ce Hagsrda Reto del PED:|LOS DISTINTOS PODERES, ORGANISMOS AUTONOWOS, NIVELES DE GOBIERNO Y FUERZAS POLITICAS]
’ s s [EN UN MARCO DE RESPETO Y COLABORACION
Tipo de Beneficiaro: |CIUDADANOS_PARTIDOS POLITIZOS, COALICI CNES ¥ CANDIDATOS INDEPENIENTES
Enetasta Nacional de Ocupaciony Resumen narrativo Indicadores _ Programacion | e, pase Frecusncia Medios de verificacion
P Eriieo (ENOE) NEG! (Objeivas) Nombre | MetaAnual | (2016) (Fuentes)
org oef
personas .
Py 44.30% 40 85% Anal t5ymas/
q Fitp v sstadistcasonore. gob i cic
permanentes Porcenae  de
Lasyl | ST.MSS Contrbur @l legbmidad fresoluciones
a puctos e i en condianes estabiidan gel sstema democratico |imougnades b0 de Gobiemo. por orten ce
PROPOSITO | ¢4 saquridad sociely sdecuace e los derechos de participacioncorfimmadas por xaetiente dei o 2022 (Fecha dia
{amuneracisn con per<pectva g FIN  [poltica y los prncipios rectores cellle sala regonel| mes y afo), Uicecon Ofcina de 19
género. Encuesta Nacional de Ocupaciony [sistemz  electoral  mediante  ladel Tribunz| [Secretaria ~ Ganeral,
h Razon de género Empleo (ENOE), INEGI imparticion de justicia en sl amaito|Electoral del [Secretario Generel
ena poblacion / org o olectora Podr Judicil e
asequrata 501 & Anal 15ymasl |z Federacion
permanente = Rg| fitp i estadistcasonore. gob mafr dic
PAP
ST.M3S
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Apéndice MProgramas que contribuyen a la |gualdad entre Mujeres y Hornhrespara el ejercicio fiscal del Estado de Sonora 2022

CLAVE DE LA CRIGEN DE LOS RECURS0S
RAf
CLAVE DELPROGRAMA | cvipap 0 . % Con respecto al
NUM.| FPRESUPUESTARIO PROGRAMA /PROYECTO/f ACTIVIDAD | PRESUFUESTO ESTIMADO RECURSO INDICADORES DE GENERQ
{7 piGIos) PFROYECTO RECURSO ESTATAL total
(3DIGITOS) FEDERAL
302703 452 Flataforma Sonora i Amor 200,000.00 200,000.00 Mujeres apovadas ton Platzforma Sonora mi Amor /Mujeres programadas
J— w52 conectanto Oportunidedes 52000000 <20,000.00 [Mujeres apoyadas ton el programa Conectando Oportunidades / Mujeres

rogramatias

£302F03 451 maulso Tecnolégico a fa Econoria 1000,000.00 1'000,00000 [Mujeres apoyadas con el programa Impulse tecnolégico a (3 Economia

social Sorialf Mujeres programadas

Mujeres apoyadas en el programa Imagen Empresa-Produrto /Mujeres

E302FD3 BS Imagen Empresa-Producto 250,000.00 250,000 00
programadas

A Esral to de M, d
£302F03 85 cresoy Escalamiento de Merraros 2,200,000.00 2,200,000.00 Mujeres apoyadas en ventas a cadenas comertiales / Mujeres programarias
(ventas a Cadenas Comeriales)

E302F03 BE Capacitacidn Comercial 260,000.00 260,000.00 Mujeres apoyadas en capacitacion comer cial / Mujeres programadas
[Gesarrollo, Fortalecimiento €
£302603 8 ) 430,000.00 480,000.00 Mujeres apoyatas en desarrollo defranquicias / Mujeres programadas
intemarionalizscién de Franguiciss
Fomerto al Ecosistema de Ermpresas [MUjeres apoyadas con fornento al ecosistema de empresas sodalzs y
E3D2FD3 143 620,000.00 680,000.00
Sociales v Cooperativas cooperativas /Mujeres
Financiamiento al Ecosistema de Mujeres apoyadas con financiamiento al ecosistema de empresas soriales
€302F03 143 2,400,000, 00 2,400,000 00 jeres apoy’ P v

Empresas Sociales y Cooperativas cooperativas /Mujeres programadas

Cursos de capacitacion de actualizacion
v prospectiva de la Agendz Regulatoria
para el Estado de Sonara, v asesoria a
las mujeres emprendedoras ron
resperto a los trémites a realizar para I3 INGrnero de mujeres capacitadas y numero de mujeres atendidas ton los
E302FD3 447 ) 360,000.00 360,000.00

[apértura de sus negorios y programas g 4 <ervicios del CARE.
de apovo existentes, 3 través del CARE
(Centro de Apertura Rapida de
Empresas).

Financiamiento para actividades . . . 5
E302F03 131 erodurtivas 20,100,000.00 20,100,000.00 Razon de género en montode créditos otorgados a persanas fisicas

Mujeres emprendedoras apoyas y beneficiadas / mujeres emprendedoras.

€302¢03 w07 Mercadito Emprendedor £00,000.00 600,000.00
programadas

302603 207 Mujeres Transformando Sonara 1'000,000 1000,000 [Auieres M stendidas, Y
beneficiadas
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